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ESTRUCTURA DEL PLAN DIGITAL CODICE TIC

El Plan Digital CoDiCe TIC es un documento de centro que tiene dos intencionalidades: describir

la situacién funcional y organizativa del centro y definir un proyecto de accion.
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1. INTRODUCCION

El IES Cauca Romana es un centro publico de Educacién Secundaria, fue inaugurado en el curso
1952/53 como Instituto Laboral Masculino, en régimen interno y externo. La andadura de
nuestro centro, uno de los mas antiguos de la provincia de Segovia, esta unida a los distintos
cambios producidos por los diferentes sistemas educativos puestos en prdactica desde su
fundacion.

1.1. Contexto socioeducativo.

El Centro se sitda en un entorno rural, con familias dedicadas a actividades agricolas, ganaderas
y forestales en su mayoria. Caben destacar las actividades dedicadas al sector de la hosteleria y
el turismo, que generan riqueza a la villa, y por ultimo hay que enfatizar en dos grandes
empresas que crean mucho trabajo en el pueblo: Grupo Copese y La Resinera.

La poblacién que atiende el centro es de extraccion social media. La mayoria de las familias
tienen estudios primarios o secundarios, siendo minoria los que poseen titulacidn superior.

El alumnado lo conforma un grupo no muy numeroso que favorece a que se mantenga un clima
Optimo que ayuda a llevar a cabo el proceso educativo en las mejores condiciones. Su
procedencia principal es de localidades rurales y esto se refleja en una sensible tendencia 3
localista en sus comportamientos y una gran diversidad en cuanto a su preparacion y habitos de
trabajo. La mayoria manifiesta interés en realizar estudios de Formacién Profesional vy
universitarios, a parte, existe un pequeno porcentaje que se decantan por actividades que
incluyan labores manuales y técnicas que estén relacionadas con su dmbito rural. En cuanto al
alumnado inmigrante representa una minoria y estdn completamente integrados siendo
aceptados sin ningun problema por el resto.

e Trayectoria TIC del centro:

El IES Cauca Romana tiene una historia muy rica y fructifera en su relaciéon con las TIC. La
implicacion del profesorado y del alumnado en el uso y aplicacién de las TIC al campo de la
educacion ha sido muy alta, pasando a ser una practica habitual en nuestra practica profesional.

Cursos Certificacion
Del 2009/10 al 2011/12 Nivel 4 TIC
Del 2012/13 al 2017/18 Nivel 5 TIC
Del 2018/19 al 2021/22 Ninguna
Del 2021/22 al 2024/25 Nivel 3 TIC
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1.2. Justificacidn y propdsitos del Plan.

e Principios y propdsitos

Las TIC inciden de forma cada vez mds determinante en la vida de las personas, y, en
consecuencia, en el campo de la educacidn. En este ultimo ambito, el educativo, la inclusién de
la competencia digital como elemento del curriculo nos introduce en un momento
sustancialmente distinto y crea nuevos escenarios educativos. Ya no estamos, por tanto, sélo
ante un fendmeno social, cultural y econémico, sino que ahora el nuevo marco legal de
educacién concede un cardcter preceptivo al uso de las TIC.

Nuestro Plan es un instrumento de organizacion, integrado en su Proyecto Educativo, con el
propdsito de orientar y desarrollar en sus diferentes areas la competencia digital y el
tratamiento de la informacidon como herramienta util para los diferentes procesos educativos
que se llevan a cabo en el centro.

Perseguimos implicar a toda la comunidad educativa del centro. Profesores, personal no
docente, alumnado y familias deben encontrar en este documento su espacio para desarrollar
diferentes estrategias relacionadas con la informacidn, la dinamizacion y la gestidon de los
recursos tecnolégicos y digitales con los que contamos y que ponemos a disposicidon de todos
ellos.

Pretendemos realizar diferentes actuaciones en referencia a la formacidon profesional
permanente, la integracion curricular, los procesos de ensefianza y aprendizaje, las estrategias
metodoldgicas, la adquisicién de conocimientos, el desarrollo de sus competencias, la gestién
y organizacion del Centro, la informacidn y comunicacidn institucional y la participacion en la
vida del IES.

La planificacién de todas estas actuaciones a corto, medio y largo plazo y su continuo
seguimiento y evaluacidon se convierten en una garantia para mantener vivo este documento
que se concibe como marco interactivo integrado en una sociedad en continuo cambio.

e Objetivos generales:

» Utilizar las TIC para mejorar el planteamiento pedagégico y metodolégico de los procesos
de ensefianza y aprendizaje.

» Emplear las TIC como medio de creacidn, investigacidn, inclusidn, cooperacion y de
potenciacion de valores y de expresion.

» Organizar la documentacion institucional mediante el uso de las TIC para gestionar, ordenar,
guardar, conservar y facilitar el acceso de dicha informacidn a la comunidad educativa.

» Promover los planes de formacién del centro con el fin de aumentar la competencia digital
del profesorado.

» Promover una secretaria virtual para mejorar la gestidn, organizacion y la realizacién de
tareas facilitando el acceso a la comunidad educativa.

» Impulsar la comunicacion exterior del centro dando a conocer sus actividades
transmitiendo valores sociales, democraticos y de respeto.

» Aumentary mejorar la comunicaciéon del alumnado para favorecer sus relaciones, el trabajo
cooperativo y la ampliacidon de conocimientos.
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Competencia Digiel de Centros @

e Tiempo de aplicacién:

El tiempo de aplicacidon del Plan sera de cuatro cursos académicos, se realizara en el primer
trimestre del presente curso 2024/25 y empezara a aplicarse desde el curso 2025/26 hasta el
curso 2028/29.

Curso 2024/25 Curso 2028/29
Realizacion del Finalizacion
Plan del Plan
() () ()
Curso 2025/26
Aplicacién del
Plan

2. MARCO CONTEXTUAL

2.1. Analisis de la situacion del centro:

Autorreflexion: integracion de tecnologias en los procesos de centro.

Para realizar una autorreflexion de la situacion actual del centro, referida al potencial digital de
este, utilizamos la herramienta SELFIE. El indice de participacion de los diferentes miembros de
la comunidad educativa fue el siguiente:

i—') Miembros del equipo directivo 65 Profesores/as Alumnos/as
SELFIE 2024-2025. session 1 18 nov. 2024 - 8 dic. 2024
Perfiles

Los perfiles presentados para este centro/fempresa son los siguientes:

6'.’ Miembros del equipo directivo

.-
.’3 Profesores/as

Podemos decir que el indice de participacién del Equipo Directivo y del profesorado del centro
es excelente, mientras que la participacion del alumnado ha sido también alta y muy
satisfactoria.
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Veamos a continuacidn los diferentes resultados por areas:

o Liderazgo
Preguntas) .
Profesoresfas (5 Preguntas) 24
0

Alumnos/as

Como vemos el papel que desempenia el liderazgo en la integracién de las tecnologias digitales
a nivel de centro educativo es muy alto, por encima de 4 sobre 5 puntos.

o Colaboracion y redes
Preguntas) .

Esta area se centra en las medidas que los centros educativos pueden aplicar para promover
una cultura de colaboracién y comunicacién para compartir experiencias y aprender de manera
efectiva dentro y fuera de la organizacion. En nuestro centro tenemos una puntuacion alta pero
mejorable. @

o Infrastructura y equipos

Pregun[as .

Profesores/as (13 Preguntas) '

R Lluhl _

Las preguntas de esta drea se centran en la infraestructura (p. ej., equipos, software, conexién
a internet). Disponer de una infraestructura adecuada, fiable y segura puede permitir y facilitar
el empleo de practicas innovadoras de ensefianza, aprendizaje y evaluacion. En nuestro caso
tenemos una muy buena infraestructura y dotacién de equipos y en la que seguiremos abogando
por la mejora.

D Desarrollo profesional continuo

Miembros del equipo directivo (3
Preguntas) . 43

Profesores/as (3 Preguntas) 24
) 41

Alumnos/as
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Esta drea se centra en la manera en que el centro apoya el desarrollo profesional continuo (DPC)
de su personal a todos los niveles. EI DPC puede respaldar el desarrollo y la integracién de
nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen tecnologias digitales para lograr
mejores resultados de aprendizaje. Como podemos observar el resultado obtenido en la
autorreflexién realizada es muy alto.

E Pedagogia: Apoyos y recursos

Miembros del equipo directivo (5 ®

4
Prequntas) . i
Profesoresas (5 Preguntas) ¢ .n) 42

41

Alumnos/as (1 Prequntas)

Agui nos centramos en la preparacién del uso de las tecnologias digitales para el aprendizaje
mediante la actualizacién e innovacidn de las practicas de ensefianza y aprendizaje. Como
observamos vemos que los resultados de los cuestionarios nos salen muy altos en puntuacion.

o Pedagogia: Implementacion en el aula
Miembros del equipa directivo (5 '

prequntzs) _
e 0

Se manifiesta la implementacidn en el aula de las tecnologias digitales para el aprendizaje,
actualizando e innovando en las practicas de ensefianza y aprendizaje. También observamos que
los resultados son buenos pero mejorables.

0 Practicas de evaluacion

PrEguntas .

Esta area se refiere a las medidas que los centros podrian considerar para sustituir la evaluacion
mas tradicional por un conjunto de practicas mas amplio. Dicho conjunto podria incluir practicas
de evaluacion facilitadas por la tecnologia centradas en el alumno o alumna, personalizadas y
auténticas. Aqui observamos que esta es el area donde obtenemos menos puntuacién y por
tanto deberiamos trabajar mas con el fin de mejorar.
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Competenci Digtel de Centro

o Competencias digitales del alumnado

Pregun as) .

Aqui se muestra el conjunto de habilidades, conocimientos y actitudes que permiten al
alumnado el uso desenvuelto, creativo y critico de las tecnologias digitales. Como podemos
observar es el propio equipo directivo el mas critico consigo mismo y se valoran con menor
puntuacion que el resto del alumnado y del profesorado.

Analisis interno: debilidades y fortalezas

La recopilacién de esta informaciéon fue llevada a cabo a través de encuestas, entrevistas y
opiniones de todos los miembros de la comunidad educativa.

e Existe poca oferta educativa

e Falta de aulas teméticas por e Poca estabilidad en el claustro de
materias profesores

e Imposibilidad de impartir e Despoblacidon y baja natalidad
materias por no llegar a la ratio * Descenso en el nimero de
minima profesores y de alumnos

e Preocupacién de las familias por
un uso responsable en las redes
sociales

» Centro bien equipado y cuidado > Centro ubicado en un espacio
> . natural

Muy buena relacion de N i o
cooperacién Eqw.po docente implicado y
. o motivado
» Ratios muy pequefias _ o
. > Baja conflictividad y muy buena
Alumnado con acceso a internet . .
. convivencia
Alta participacion del profesorado . . .
L » Existencia de un centro integrado
en los planes de formacion del s, )
centro de Formacion Profesional donde
se imparte el aprovechamiento
> Colaboracién del AMPA P ., P . y
la conservacion tanto del medio

rural como forestal

Y VY
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2.2. Objetivos del Plan de accidn.

Objetivos de dimensién educativa

Logros y metas relativos a los procesos de ensefianza y aprendizaje, contenido y curriculos, los
procesos de evaluacién y la organizacién didactica y metodoldgica de los recursos y servicios
digitales para el aprendizaje y la confianza digital.

> Integrar las TIC de manera graduada en el proceso de ensefianza y aprendizaje que se lleva
a cabo en el centro.

> Facilitar y apoyar el uso y desarrollo de estas en todos los ambitos relacionados con los
procesos educativos del centro.

> Realizar actividades relacionadas con la busqueda y la gestion responsable de informacion
en internet cuyo fin sea la construccion, el aprendizaje y el desarrollo de competencias en
nuestros alumnos.

» Obtener, desarrollar y elaborar materiales curriculares propios que sirvan de apoyo,
refuerzo y ampliacidn al proceso de aprendizaje, con el fin de alcanzar los objetivos en las
materias y en la etapa educativa.

» Conocer e impulsar experiencias realizadas en otros centros en las que utilicen las nuevas

tecnologias e internet para aprender de ellas y aplicarlas en las clases con nuestros
alumnos. 9

Objetivos de dimensidn organizativa:

Logros y metas vinculados con la gestion y organizacién del centro educativo, practicas de
liderazgo y gobernanza, el desarrollo profesional y la colaboracién, trabajo en red e
interaccion social.

» Facilitar la comunicacién con las familias haciendo uso de las herramientas TIC que dispone
el centro.

» Implementar una secretaria virtual, a través de su web, con el fin de facilitar la comunicaciéon
y los trdmites administrativos.

» Mejorar digitalmente el intercambio de informacion y documentacién con otros centros
educativos e instituciones tanto publicas como privadas.

» Mejorar y potenciar la web del centro como medio ideal de difusidon de las distintas
actividades, experiencias y proyectos de este.

» Hacer uso de las herramientas digitales corporativas con el fin de mejorar y facilitar la
informacidn y el trabajo en equipo entre el profesorado.
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Objetivos de dimensidn tecnoldgica:

Logros y metas con relacidn a las infraestructuras, tanto fisicas como digitales de los centros,
y todos los aspectos relacionados con la seguridad y confianza digital.

> Mejorary aumentar el uso y la conservacion de las aulas con medios tecnoldgicos y digitales
gue existen en el centro.

» Potenciar, mantener y actualizar la pagina web del centro como vehiculo de comunicacién
entre el centro y el exterior.

» Revisar, mantener, actualizar y evaluar los equipos TIC del centro, reparando o retirando
aquellos defectuosos u obsoletos.

» Controlar de los permisos de acceso al Portal de Educacion por parte del jefe de Estudios y
del responsable TIC en el centro.

> Participar en sesiones formativas de Seguridad y Confianza Digital para informar a la
comunidad educativa.

» Organizar actuaciones con organismos exteriores sobre el uso adecuado de las TIC para el

alumnado y sus familias.

2.3. Tareas de temporalizacién del Plan.

10

Curso Curso Curso Curso Curso
2024/25 2025/26 2026/27 2027/28 2028/29
Elaboracién del Plan I?rlmer
trimestre
L Todo el Todo el Todo el Todo el
Aplicacién del Plan
curso curso curso curso
i Primer
Revisién del Plan I?rlmer .
trimestre trimestre
Primer Primer Primer Primer
Dar a conocer el Plan . . . q
trimestre | trimestre | trimestre | trimestre
., Segundo Segundo Segundo
Presentacién del Plan .g 'g ‘g
Trimestre Trimestre | trimestre
., Tercer Tercer Tercer Tercer
Evaluacion del Plan . . . .
trimestre | trimestre | trimestre | trimestre
, n Primer
Renovacion del Plan Sggu o .
trimestre | trimestre
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2.4. Estrategias y procesos para la difusidn y dinamizacion del Plan.

Las estrategias y los procesos que nos ayudaran con la difusién y la dinamizacidn del Plan seran
las siguientes:

e Presentacién del Plan en Claustro y Consejo Escolar.

e Generacién de una dinamica de reuniones periddicas con una agenda encriptada (anexo 1)
en la que mediante un panel de seguimiento se pueda realizar el seguimiento y planificar
todas las actividades relativas al plan. Podemos encontrar los puntos de la agenda encriptada
en el apartado de anexos, asi como una imagen representativa del panel de seguimiento.

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizaciodn, gestion y liderazgo.

= Funciones, tareas y responsabilidades: Equipo Directivo, Comisidon TIC, responsable de
medios informaticos...

Equipo Directivo 11

En nuestro centro el equipo directivo estd formado por el director, el jefe de estudios y una
secretaria.

Funciones, tareas y responsabilidades: Evaluacion
v Llevar a cabo iniciativas y proyectos

Fomentar el desarrollo de competencias relacionadas con las TIC
Motivar al equipo docente en la integracién de las TIC en el aula
Supervisar la continuidad del proyecto

URNIN

Comision TIC

Estard integrada por todos los jefes de Departamentos didacticos y se constituird en una
reunion de todos los jefes de los diferentes departamentos didacticos, en el primer trimestre
de curso 2025/26, donde uno de los puntos del orden del dia sera la propia creacién de la
Comisién TIC.

Funciones, tareas y responsabilidades: Evaluacion

v Informar al resto del claustro de las actuaciones que llevan a cabo
en el Plan

v Recoger las necesidades de formacién TIC de los departamentos

v Promover la participacién en actividades de formacion en TIC
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Responsable TIC

Estara integrado por el jefe de departamento de Tecnologia.

Funciones, tareas y responsabilidades: Evaluacion

v' Coordinar las acciones de evaluacion, seguimiento y difusion del Plan

v" Informar a la Comisién TIC de las acciones anteriores y proponer
mejoras

v" Mantener y actualizar los dispositivos digitales que dispone el centro

= El Plan Digital CoDiCe TIC en relacién con los documentos y planes institucionales.
Proyecto Educativo de Centro

El proyecto educativo de nuestro centro tiene la integracién de las TIC en la
educacion como uno de los pilares de la docencia. La integracion de las TIC ha
sido una de las prioridades de la propuesta educativa del centro y por ello se
han hecho grandes esfuerzos, para que sea una realidad dentro del aula. En el
punto 4.4 se establece fomentar la inclusion de las TIC como una de las
prioridades de actuacion.

12
Programacién General Anual

Este documento recoge la planificacidn anual y organizacion del centro
durante el curso escolar vigente, gracias al cual podemos agrupar todos los
proyectos y planes del centro. Vemos que en el apartado de las
Programaciones diddacticas se destaca abogar por el uso de las TIC entre
nuestro alumnado.

Reglamento de Régimen Interno

Con la incorporacion de las nuevas tecnologias se ha ido modificado el
reglamento de Régimen Interior, con el fin de contemplar las posibles
incidencias que pudieran ocurrir derivadas de su uso. En numerosos puntos
de nuestro RRI aparece la utilizacién de las TIC y también las sanciones que de
él se derivan en cuanto a conductas contrarias y gravemente perjudiciales en
la vida del centro.

Plan de Formacion del Centro

Nuestro centro tiene un Plan de Formacién donde principalmente desarrolla
seminarios que trabajan itinerarios relacionados con las TIC. Podemos
observar como se ha enfocado a realizar seminarios que estdn directamente
relacionados con las TIC.
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= |ntegracién de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el centro: gestidn,
organizacidn, acciones y evaluacion.

Las tecnologias de la Informacién y la comunicacidon que se utilizan dentro de los procesos
administrativos y educativos de nuestro centro son:

TIC Responsable Ubicacion
IES2000: Base de datos para llevar a
cabo toda la gestién de procesos | Equipo Directivo Secretaria
administrativos del centro.
GECE2000: Programa para llevar a
cabo la gestion econdmica del centro Equipo Directivo Secretaria
ABIES: Gestion de la Biblioteca del | Responsable de | Portatil ubicado en la biblioteca
Centro. Biblioteca del centro
PENALARA: Programa para la
generacion de horarios de grupos y | gquipo Directivo PC del director del centro
profesores.
MICROSOFT OFFICE 365: 13
Herramienta ofimdtica para |la

izacié Todos los portatiles
reallza'mo'nl de‘ 5 tareas 5 de Responsable TIC p lesy
organizacién, edicién, gestién vy ordenadores del centro
educativas.
MICROSOFT TEAMS:
Programa informatico que facilita la
comunicacion entre todos los Todos los portatiles y
Responsable TIC

miembros de la  comunidad P ordenadores del centro
educativa del centro.
AULA VIRTUAL MOODLE:
Plataforma digital que ayuda y apoya
la imparticion de las materias de los Jefatura de Todos los portatiles y
diferentes cursos con recursos y Estudios ordenadores del centro
actividades digitales.
STILUS: sistema integrado para la o
gestion de las ensefianzas escolares | Equipo Directivo Todos los portatiles y
en Castillay Leon. ordenadores del centro
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= Propuestas de innovacién y mejora:

3.1 Organizacidn, gestion y liderazgo

Accién 1: Mantenimiento de equipos tecnoldégicos

Medida Actualizar y renovar el equipamiento tecnoldgico

Estrategias de desarrollo | Realizar propuestas de mejora en la CCP y reuniones Comisién

TIC
Responsable Comision TIC
Temporalizacion Primer trimestre

Accién 2: Utilizar el correo corporativo en las comunicaciones

Medida Uso del correo corporativo en las comunicaciones

Estrategias de desarrollo | Realizar propuestas de mejora en el Claustro

Responsable Equipo Directivo

Temporalizacién Durante todo el curso

Accidn 3: Mantener actualizada la pagina web del centro

Medida Actualizar la pagina web del centro

Estrategias de desarrollo | Realizar propuestas de mejora en el Consejo Escolar

Responsable Equipo Directivo 14

Temporalizacién Durante todo el curso

Accion 4: Realizar un calendario de reuniones digital del centro.

Medida Utilizar Microsoft Outlook y Microsoft Teams para crear un
calendario compartido con las reuniones del equipo directivo,
departamentos, tutorias y claustro.

Estrategias de desarrollo | Configurar un calendario centralizado en Outlook accesible para
todos los docentes, con enlaces directos a reuniones en Teams;
ofrecer formacién rdpida sobre cémo suscribirse y recibir
recordatorios automaticos.

Responsable Equipo directivo y Coordinador TIC.

Temporalizacién Primer trimestre para la configuracién inicial; actualizaciones
mensuales o cuando se planifiquen nuevas reuniones.

Accién 5: Organizar la gestion documental del centro con OneDrive.

Medida Crear una estructura de carpetas organizadas en OneDrive para
almacenar y compartir documentos oficiales, actas, normativas
y recursos pedagdgicos.

Estrategias de desarrollo | Establecer permisos de acceso segun roles (docentes, equipo
directivo, personal administrativo); formar al personal sobre
cémo buscar, subir y editar documentos de forma colaborativa.

Responsable Coordinador TIC y administrativo/a.
Temporalizacién Primer trimestre para implementacion; revisién y optimizacién
semestral
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3.2. Practicas de enseilanza y aprendizaje.
= Proceso de integracién didactica de las TIC.

Las programaciones diddcticas de las distintas dreas y materias tendrdn en cuenta en su disefio
la integracién curricular de las TIC para el desarrollo de las competencias basicas en general y
en particular, de la competencia digital. Los distintos departamentos estableceran en sus
programaciones, de una manera graduada, actividades y contenidos que integren las TIC en su
desarrollo.

= (Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracién de las tecnologias en el
aula.

Criterios y modelos metodoldégicos y didacticos

1.- Utilizacién de la pizarra digital o panel interactivo en el apoyo de las explicaciones de los
contenidos curriculares.

2.- Realizar busquedas de informacién en internet, de forma responsable, con el movil, tablet
o portatil.
3.- Realizacidn de ejercicios o actividades on-line y a través de Moodle.

4.- Publicacién de trabajos on-line en blogs, wikis, webs... 15

5.- Elaborar y/o usar webquest, wikis y otros recursos on-line para el trabajo colaborativo
entre estudiantes.

6.- Elaboracidn de pequenos videoclips o presentaciones multimedia.

7.- Solicitar a alumnos trabajos elaborados en procesadores de texto.

8.- Exponer, a través de la PDI, trabajos y contenidos a toda la clase.

9.- Participar en proyectos telematicos con otros centros a través de Teams.

10.- Llevar el control de evaluacion del alumnado.

11.- Mantener el contacto con el alumnado y las familias a través de Teams, Stilus y el correo
electrénico corporativo.

= Procesos de individualizacién para la inclusién educativa.

Procesos de individualizacion para la inclusidn educativa

1.- Utilizacidn de un portatil convertible para la realizacidn de actividades y ejercicios.

2.- Realizacién de actividades on-line adecuadas a cada necesidad individual.

3.- Creacidn y disefio de actividades digitales, adaptadas individualmente, para desarrollar y
aprender contenidos.

4.- Utilizacion de las herramientas corporativas para informar y comunicarse en cada caso
particular.

% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
*‘ Castillay Leon W Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacién

Py .} comERNO  MNSTERIO
3 -ﬁ DE ESPANA DE EDUCACION
g Jig ¥ FORMACION PROFESIONAL




= Propuesta de innovacion y mejora:

3.2 Practicas de ensefianza y aprendizaje.

Accion 1: Participar en concursos relacionados con el uso y desarrollo de las TIC .

Medida

Participar en concursos relacionados con el uso y desarrollo de
las TIC organizados por entidades educativas publicas o privadas.

Estrategias de desarrollo

Participar, al menos en un concurso, por curso académico.

Responsable

Profesor organizador.

Temporalizacion

Todo el curso.

Accidn 2: Realizar un video informativo exponiendo contenidos de actualidad con un croma
a través de la utilizacion de equipos audiovisuales.

Medida

Realizar un video informativo exponiendo contenidos de
actualidad con un croma, a modo de noticiario.

Estrategias de desarrollo

Exponer e informar de, al menos, tres noticias de actualidad
relacionadas con contenidos del curriculo de alguna materia.

Responsable

Profesor organizador.

Temporalizacion

Todo el curso.

Accidn 3: Formar a las familias en competencias digitales.

Medida

Talleres para familias sobre el uso de las plataformas del centro
y herramientas digitales educativas.

Estrategias de desarrollo

Organizar sesiones presenciales o en linea con demostraciones
practicas y recursos descargables.

Responsable

Equipo directivo, AMPA, y Coordinador TIC.

Temporalizacién

Primer y tercer trimestre.

Accién 4: Incorporar la gamificacion en actividades de aula.

Medida

Introducir aplicaciones como Kahoot o Genially en las dindmicas
de clase.

Estrategias de desarrollo

Ofrecer ejemplos practicos y formacion breve a los docentes
interesados; evaluar su impacto mediante encuestas al alumno.

Responsable

Coordinador TIC.

Temporalizacién

Todo el curso.

Accion 5: Promover un club de programacion para estudiantes.

Medida

Creacién de un club donde los alumnos aprenden programacion
basica y desarrollo de proyectos.

Estrategias de desarrollo

Sesiones semanales con recursos accesibles, utilizando

plataformas como Scratch, Python o Arduino.

Responsable

Docentes voluntarios y Coordinador TIC.

Temporalizacién

Desde el segundo trimestre hasta el final del curso.
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3.3. Desarrollo profesional.
= Autorreflexion: capacidad digital docente.

La autorreflexiéon que hacemos de la capacidad digital docente la basamos en los resultados del
SELFIE hecho al centro tomando como referencia los resultados de los cuestionarios realizados
por el profesorado.

Observando estos podemos decir que los peores resultados hacen referencia al area G (Practicas
de evaluacién) donde pondremos mayor dedicacion para mejorarla, también el area B
(Colaboraciény redes) obtiene una puntuacion mejorable y esto hace que reflexionemos de cara
a superarla. El resto de las areas se obtienen valoraciones buenas o muy buenas, cabe destacar
el area E (Pedagogia: Apoyos y recursos) donde los profesores dan una puntuacion de 4.1 de un
maximo de cinco y el area A (Liderazgo) donde la puntuacién supera el 4.2 de 5 puntos.

=  Procesos para la deteccidn de las necesidades formativas del profesorado.

El proceso seguido para la deteccién de necesidades formativas del profesorado sera el
siguiente:

Procedimiento:

17
ccp Se realizan propuestas de formacion.

Claustro | Se aprueban las propuestas.

CFIE Se informa al CFIE mediante un formulario propuesto por el propio CFIE.

= Estructuracion del proceso formativo para la integracion curricular de las TIC.

La siguiente tabla recoge un histérico de formacién del centro a lo largo de los ultimos afos y el
Plan de Formacidn previsto para el presente curso:

Cursos Formacion
Seminario 1: Aula Virtual y Administracion de la pagina web del centro.
2016/2017 .. . ..
Seminario 2: La oratoria como destreza comunicativa del alumnado.
2017/2018 Semfnar!o 1: Plataformé Moodle: Conocimiento y aplicacién en el aula.
Seminario 2: Convivencia. Programa TEI.
2018/2019 Sem!nar!o 1: PIataformé Moodle.
Seminario 2: Convivencia ll.
Seminario 1: Educacién basada en competencias.
2019/2020 Seminario 2: Las TIC en el aula.
Seminario 1: El Aula Virtual Moodle.
2020/2021 Seminario 2: Microsoft Office 365.
2021/2022 | Seminario: Edicidon de video con Filmora.
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2022/2023 Sem!nar!o 1: Retoque fgtograﬂco.
Seminario 2: Excel medio-avanzado.
Seminario 2: Proyecto Codice TIC Noticiario.

2023/2024 Seminario 3: Dinamizacién de la Biblioteca Escolar.

2024/2025 Sem!nar!o 1: Audu_n v Vlc.ieo en Educacion: Recursos Creativos para Docentes.
Seminario 2: Convivencia Escolar.

=  Estrategias de acogida para la integracién y adaptacion del profesorado.

La estrategia para la acogida del profesorado referidas a su integracion y su adaptacion en el
centro sera realizar una reunién, a principio de cada curso, con todo el profesorado nuevo, el
representante TIC y el Equipo Directivo donde se informard de la integracién y el uso de las TIC
en el centro. En el apartado de anexos se recoge el plan de acogida de los nuevos profesores en
relacidn con la integracién y uso de las TIC.

=  Propuesta de innovacion y mejora:

3.3 Desarrollo profesional

Accion 1: Realizar la herramienta Selfie for Teachers.
Medida

Completar por parte del profesorado Selfie for Teachers.

18

Estrategias de desarrollo

Superar al menos el 80% de participacidn.

Responsable

Claustro.

Temporalizacién

Primer trimestre.

Accidn 2: Participar en algtin Proyecto de Innovacién Educativa.

Medida

Participar en algin Proyecto de Innovacidn Educativa
relacionado con las TIC.

Estrategias de desarrollo

Realizar propuestas de mejora en el Claustro.

Responsable

CCP.

Temporalizacién

Durante todo el curso.

Accién 3: Participar en cursos desarrollados por el CFIE.

Medida

Participar en cursos desarrollados por el CFIE relacionados con
la actividad docente y las TIC.

Estrategias de desarrollo

Aumentar el nimero de docentes que participan en estos
cursos.

Responsable

Claustro.

Temporalizacién

Durante todo el curso.

Accién 4: Desarrollar un pr

ograma de mentores TIC dentro del centro.

Medida

Docentes avanzados apoyan a compafieros
experiencia en la integracion de tecnologia.

con  menos

Estrategias de desarrollo

Reuniones de mentoria, creacion de una red interna de apoyo y
seguimiento del proceso.

Responsable

Equipo de mentoria TIC y Coordinador TIC

Temporalizacién

Desde el segundo trimestre
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3.4. Procesos de evaluacion.
=  Procesos educativos:
- Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia digital.

En las programaciones didacticas de los departamentos y en el Proyecto Curricular del Centro
se describe la relacion entre los estandares y las competencias clave (en los cursos pares) y la
relacidon entre las competencias especificas de cada una de las materias y los criterios de
evaluacidén, asi como la vinculacidon con cada uno de los descriptores operativos de las
competencias clave y por tanto de la competencial digital (cursos impares). En cada
departamento y en cada programacion se estableceran los instrumentos y las estrategias para
evaluar el grado de adquisicién de la competencia digital.

- Criterios para la evaluacién en entornos digitales presenciales y no presenciales.

Nuestro Plan de Formacion de Centro esta centrado principalmente en el desarrollo de
seminarios cuyo objetivo es aumentar el grado de adquisicién de la competencia digital. Se
utilizaran diferentes herramientas de evaluacidn en formato online, priorizando la que facilita la
plataforma educativa de Microsoft, con la que trabaja el centro, y complementdndola con otras
gue describimos a continuacién:

19
Recursos para la evaluacidn facilitados por las editoriales en sus entornos virtuales.
Kahoot.
Quizziz.
Exam.net
E-Porfolios.
Plickers...

O O O O O O

Todas ellas se podrdn utilizar tanto en el aprendizaje presencial como no presencial. La
ensefianza presencial se complementa, ademads, con herramientas de evaluacion no digitales.

- Valoracion de los modelos y metodologia de integracion digital en los procesos de ensefianza.

Para valorar la integracion que estamos llevando a cabo, se realiza, de forma periddica, el
cuestionario SELFIE, tanto por el equipo directivo, como el profesorado y el alumnado del centro,
el cual valora no solo los modelos y la metodologia de integracién digital en el centro sino
también otra serie de aspectos diferentes, todos ellos relacionados con las TIC.

- Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.

Se evallan los aprendizajes con la ayuda de aplicaciones y programas que estan recogidos en las
programaciones de los diferentes departamentos. Asi mismo, los alumnos realizaran una
encuesta disefiada por el profesorado en cada materia y en la que valoraran la adquisicion de
sus aprendizajes trimestralmente.
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=  Procesos organizativos:
- Valoracion y diagndstico de los procesos organizativos de integracion digital del centro.

El centro se encuentra en un proceso de digitalizacion progresivo y de implantacién de
metodologias de trabajo que integra lo digital con los recursos ya empleados. Los dispositivos
digitales son una base sélida de recursos para el proceso de enseianza y aprendizaje. Cada uno
de los procesos que se estan llevando a cabo, reciben su posterior valoracién con la intencién
de mejorar la integraciéon de las TIC en el centro.

- Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

Los instrumentos y estrategias de los procesos organizativos son por medio de encuestas de
satisfaccién a la comunidad educativa, tanto orales como escritas.

=  Procesos tecnolégicos:
- Valoracién y diagnédstico de la estructura funcional de las tecnologias, redes y servicios.

La valoracidn de las redes se diagnostica desde los servicios centrales de Valladolid, ya que toda
la instalacion estd hecha con el proyecto Escuelas Conectadas y son ellos los que tienen acceso
de administrador para su supervision. 20
Los servicios del centro se valoran mediante estadisticas de acceso y uso de cada uno de ellos

desde la secretaria y la direccién del centro.

- Estrategias para la evaluacidn de la coherencia entre el contexto tecnolégico y el contexto
educativo.

Los instrumentos que se utilizan para evaluar el contexto tecnolégico son estadisticas de acceso
y uso, y en el contexto educativo los tutores llevan un registro de respuesta de los alumnos que,
en caso de no ser lo esperado, se comunica al equipo directivo para que se tomen las medidas
oportunas.
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=  Propuesta de innovacién y mejora:

3.4 Procesos de evaluacion

Accidn 1: Evaluacidn de exposiciones orales con Microsoft Teams.

Medida Organizar sesiones de exposicion oral a través de Microsoft
Teams y grabarlas para ser evaluadas posteriormente.

Estrategias de desarrollo | Los estudiantes grabaran sus exposiciones en Teams, y el
docente les brindara retroalimentacion sobre la presentacion, la
estructura y la claridad utilizando una rabrica de evaluacion.

Responsable Profesor de la materia.

Temporalizacion Trimestralmente, con evaluaciones después de cada
presentacion.

Accién 2: Implementar evaluaciones digitales y automaticas.

Medida Uso de plataformas como Microsoft Forms, Kahoot, Quizizz para
crear evaluaciones automaticas.

Estrategias de desarrollo | Formacion del profesorado en la creacién de pruebas digitales y
andlisis de resultados automadticos; promover la
retroalimentacién inmediata.

Responsable Coordinador TIC y equipo docente
21

Temporalizacion Primer y segundo trimestre

Accién 3: Promover el uso de pruebas colaborativas en linea.

Medida Realizar exdmenes o trabajos colaborativos mediante
herramientas como Microsoft Docs o Microsoft Teams,
permitiendo la interaccion entre estudiantes.

Estrategias de desarrollo | Organizar talleres para ensefiar cémo gestionar evaluaciones
grupales online, creando proyectos colaborativos con objetivos
evaluables.

Responsable Coordinador TIC y docentes

Temporalizacién Durante todo el curso, con tareas programadas.

Accién 4: Incorporar la evaluacion de proyectos multidisciplinares utilizando TIC.

Medida Realizar proyectos de evaluacién que integren varias asignaturas
mediante el uso de plataformas colaborativas como Microsoft
OneNote, OneDrive o Trello.

Estrategias de desarrollo | Organizar equipos de docentes de distintas areas para disefiar
proyectos integrados que evaluen diversas competencias en un
solo trabajo.

Responsable Coordinador TIC y equipo de direccion.

Temporalizacién Alo largo del curso, con proyectos semestrales.
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3.5. Contenidos y curriculos

= Integracidn curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de ensefianza y aprendizaje.

En las siguientes tablas se muestran las actividades y/o contenidos de las diferentes materias en
los diferentes cursos que se imparten en el centro, asi como su temporalizacién y el uso de las
TIC como integracion de las TIC dentro del proceso de ensefianza y aprendizaje.

1ESO
. . . . . Herramientas
Materia Actividades y/o Contenidos Temporalizacion TIC
Se realizaran actividades y trabajos que
tendran que presentar en Word o PDF y
exponerlos ayudandose de una presentacion
en PowerPoint. Los alumnos haran actividades
. , § s . ., Kahoot,
Biologia y de busqueda y analisis de informacién con sus | Alo largo de todo Teams
Geologia dispositivos moviles para realizar trabajos en el curso ¢
Y PowerPoint
clase. La comunicacion del profesor con los
alumnos, en caso de ser necesaria, se realizara
con la herramienta Teams y/o Microsoft
Outlook.
Los alumnos utilizardan plataformas digitales
CLEN como Kahoot para afianzar los contenidos 3er trimestre Kahoot
propuestos en la asignatura.
Los alumnos realizaran actividades y trabajos Microsoft
, . Alo largo de todo )
CMAT que tendran que presentar en PDF y enviarlos ol curso Office 365 y
al profesor a través del correo corporativo. OneDrive
Educacion Busqueda informacion y realizacion .
. d . . 4 22y 392 trimestre Teams
Fisica cuestionarios.
Actividades de busqueda de informacidn. Kahoot,
Elaboraciéon  de presentaciéon  en Plickers,
PowerPoint. Realizacién de cuestionarios Internet
Plastica, Visual | y juegos. Realizacion de actividades A lo largo del PowerPoint,
y Audiovisual | interactivas en la plataforma curso YouTube,
educacionplastica.net.  Visionado de Camara
videos. Toma de fotografias. Envio de digital,
trabajos través de Teams. Teams
Los alumnos realizaran actividades y trabajos
ue tendran que presentar en audio o video, Kahoot,
. g quep . .. | Alolargo de todo
Francés en Word, PDF, y enviarlos al profesor a través Teams de
s . el curso .
de las tareas habilitadas en el equipo de Microsoft
Teams.
A lo largo del curso escolar las tecnologias de
la informaciéon y la comunicacion estaran
, presentes a través de las siguientes vias: Kahoot,
Geografia e , . 0a . Durante los tres
. . Busqueda de informacion, presentaciones . Formes,
Historia , . trimestres .
orales a través del uso de PowerPoint, OneDrive
visionado de videos, empleo de la plataforma
educativa Teams como medio  de
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comunicaciéon y trabajo. Realizacion de
trabajos individuales y en grupo a través del
uso herramientas Office como Word.
Formularios Forms como un medio mas para
conocer los conocimientos previos que tienen
los alumnos sobre un tema en concreto.

Uso del correo corporativo.

Las TIC se utilizan en todas las sesiones y en las

siguientes  actividades:  Correccion de Office 365,
ejercicios. Explicaciones ramaticales. Interactive
J. o p - & . Alo largo de todo .
Visualizacion de videos. Audiciones. Busqueda Whiteboard
. . ., L, L el cursoy en )
Inglés de informacién. Realizacién de actividades. todas las Materials.
Moodle: Feedback de notas (personalizado sesiones Interactive
para cada alumno), Participacion en blog ) Student, LMS,
Moodle, enlaces a materiales (videos, Moodle.
canciones, ejercicios).
Los alumnos realizardn actividades de
busqueda de informacion sobre la materia y .
, . . Microsoft
tendran que reflejarlo por escrito en sus Word:
Lengua cuadernos, hacer trabajo en word o enviar . ’
. . , A lo largo del Microsoft
castellanay informaciones a la profesora a través de .
. .. K curso. OneDrive,
literatura distintas herramientas.
, ., _ . Outlook,
Se fomentara la comunicacion bidireccional Teams
con los alumnos y las familias a través del ’
correo corporativo y el chat de teams. 23
Los alumnos realizardn presentaciones en
PowerPoint. Igualmente, utilizaran los medios
digitales para la busqueda de diferentes Durante todo el Office365,
MAE . ., -
materiales de alfabetizacién audiovisual. Se curso Teams, PDF.

empleard la plataforma Teams para el
seguimiento personalizado del alumnado.

Los alumnos realizardn presentaciones en
PowerPoint en grupos (por ejemplo, en el
tema de geometria), que tendran que enviar al

PowerPoint,

- profesor previamente por Teams. Alo largo de todo OneDrive,
Matematicas a
El profesor propondra a los alumnos crear el curso. Teams y
kahoot que colgaran en el equipo de Teams y Kahoot.

servira de repaso previo al examen global de
evaluacion

Los alumnos hardn actividades de busqueda
de informacidn. Realizardn trabajos en power

Power point,

Religién point, word... que tendrdn que entregar al Durante todo el Kahoot,
& profesor por teams o correo corporativo. curso Teams,
Crearan sus propios kahoot de los temas vistos Outlook.
en clase.
Los alumnos realizaran actividades y trabajos Microsoft
, ue tendran que presentar en Word y PDF Word,
Tecnologia y 9 . aue p , y y A lo largo de todo .
C enviarlos al profesor a través de las tareas Microsoft
digitalizacion . . el curso .
habilitadas en el equipo de Teams. Y otros OneDrive,
trabajos los enviaran por el correo corporativo Tinkercad.
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2 ESO

Materia Actividades y/o Contenidos Temporalizacion | Herramientas TIC
Alo largo del curso escolar las tecnologias de
la informacién y la comunicacion estaran
presentes a través de las siguientes vias:
Busqueda de informacidn en diferentes webs
seleccionadas por el profesor, Vvisitas
virtuales a las colecciones de los Museos a
través de sus paginas webs. Presentaciones Kahoot, Quiz
orales a través del uso de PowerPoint. Test,
Cultura .. , Alo largo de los . .
. Visionado de videos. Empleo de Ia . Herramientas Tic
Clasica . . tres trimestres .
plataforma educativa Teams como medio de para trabajar la
comunicacion y trabajo. Realizacion de Mitologia.
trabajos individuales y en grupo a través del
uso herramientas Office como Word.
Formularios Forms como un medio mas para
conocer los conocimientos previos que
tienen los alumnos sobre un tema en
concreto. Uso del correo corporativo
Los alumnos realizaran presentaciones en
PowerPoint en grupos (por ejemplo, en el
tema de geometria), que tendran que enviar .
al profesor previamente por Teams. El|Alolargo de todo el PowerPoint,
CMAT P P , P ' 8 OneDrive, Teams
profesor propondrd a los alumnos crear curso. Kahoot
kahoot que colgardn en el equipo de Teams y )
y servira de repaso previo al examen global
de evaluacion.
Uso de diccionarios online. Uso de videos y Teams, Kahoot,
CLEN paginas web. Uso de Teams como plataforma Durante todo el PowerPoint,
de comunicacion. Uso de programas para curso. Word, Internet.
hacer presentaciones.
Educacion | Busqueda informacidn y  realizacién
. . . Todo el curso Teams
Fisica cuestionarios
Los alumnos realizaran actividades y trabajos
ue tendran que presentar en audio o video
, 9 de=p . . A lo largo de todo | Kahoot, Teams de
Francés en Word, PDF, y enviarlos al profesor a través .
- . el curso Microsoft
de las tareas habilitadas en el equipo de
Teams.
Los alumnos realizaran actividades y trabajos
ue tendrdn que presentar en Word
g . g P . ’ Teams, Kahoot,
L. PowerPoint, Excel o PDF, y enviarlos al
Fisicay , . Durante todo el Word, Excel,
. profesor a través de las tareas habilitadas a .
Quimica , S w ” L, curso PowerPoint,
través de la aplicacién “Teams”. También se
" . . Internet
realizaran  actividades a través de
aplicaciones online.
Los alumnos realizardn actividades de Microsoft
Geografiae |busqueda de datos vy trabajos de Alo largo de todo | Word. OneDrive.
Historia investigacion que tendran que enviar a la el curso Microsoft Power-
profesora a través del correo corporativo Point
Inelés Uso de diccionarios online. Uso de Alo largo del Teams, Kahoot,
& aplicaciones para practicar el idioma. Uso de curso Lyricstraining,
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LeoCyl. Visionado de blogs, documentales y
peliculas.

Materia Actividades y/o Contenidos Temporalizacion | Herramientas TIC
videos y paginas web. Uso de recursos Word,
multimedia de la editorial. Uso de Teams PowerPoint,
como plataforma de comunicacién. Uso de
herramientas para hacer presentaciones.

L, . . Teams, Kahoot,
Los alumnos realizaran actividades y trabajos . .
. ., . , Plickers, Comic
de investigacion que subiran después a Pixton
Lengua Teams. Se repasaran contenidos con :
. , PowerPoint,
Castellanay |actividades en linea. Las lecturas | Alo largo del curso .
. . . , Microsoft Word,
Literatura obligatorias pueden leerse a través de

buscadores web,
Outlook, LeoCyl,
Youtube.

Matematicas

Los alumnos realizardn actividades y
trabajos que tendrdn que presentar en PDF

A lo largo de todo el

Microsoft Office

corporativo. Crearan sus propios kahoot de
los temas vistos en clase.

y enviarlos al profesor a través del correo curso 365 y OneDrive
corporativo
Actividades de refuerzo y audicion en Moodle, Office
Moodle. Busqueda de informacion sobre 365, OneDrive y
L. distintos elementos de la  musica, Alo largo del aplicaciones
Musica .. .
presentacion en Power Point o Word y curso como Bandlab,
entrega a través de Moodle. Creacidon de Perfect Pianoy
musica. Interpretacion con teclado virtual Kahoot
Los alumnos haran actividades de busqueda
de informacion. Realizaran trabajos en .
. ; Power point,
power point, word... que tendran que Alo largo del
Religidn Kahoot, Teams,
entregar al profesor por teams o correo curso

Outlook, Forms

Valores Eticos

Los alumnos deberdn buscar informacién en
distintas plataformas digitales como material
indispensable para la critica al empleo de
fuentes informacionales. Se empleara la
plataforma Teams para el seguimiento
personalizado del alumnado.

A lo largo de todo el
curso

Office 365, Teams

25
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3 ESO

. - . .., Herramientas

Materia Actividades y/o Contenidos Temporalizacion TIC

. . ., . Microsoft

. , Busqueda de informacion para realizar

Biologiay . . Alo largo de Word,
, trabajos en Word, PowerPoint vy .

Geologia , todo el curso. PowerPoint,

presentarlos a través de Teams
Teams
Los alumnos realizardn actividades vy
trabajos que tendrdn que presentar en
. . Teams,
Word, PowerPoint, Excel o PDF, y enviarlos
, - Kahoot, Word,
al profesor a través de las tareas habilitadas | Durante todo el
CMAT , . ., Excel,
a través de la aplicacién Teams. También se curso .
., L. , PowerPoint,
realizaran  actividades a través de
L . Internet
aplicaciones online.
Busqueda informacion, realizacion 22y 39 trimestre Teams,
Educacion Fisica | cuestionarios online y realizacidn trabajos Microsoft
Word
Internet
YouTube,
Actividades de busqueda de informacion. camara digital,
e . Visionado de videos. Toma de fotografias. Gimp,
Plastica Visual y -, . ’g A lo largo del P
. Elaboracidn de carteles e infografias. OpenShot, 26
Audiovisual -, , , . curso .
Produccién de video. Envio de trabajos a Imovie,
través de Teams. Piktochart,
PowerPoint,
Teams
Los alumnos realizaran actividades vy
trabajos que tendrdn que presentar en Teams,
Word, PowerPoint, Excel o PDF, y enviarlos Kahoot, Word,
. . z L Durante todo el
Fisicay Quimica | al profesor a través de las tareas habilitadas Excel,
3 . ., curso .
a través de la aplicacién Teams. También se PowerPoint,
realizaran  actividades a través de Internet
aplicaciones online.
Los alumnos realizardn actividades vy Alo largo de Kahoot,
trabajos que tendrdn que presentar en todo el curso Teams de

Francés audio o video, en Word, PDF, y enviarlos al Microsoft
profesor a través de las tareas habilitadas
en el equipo de Teams.

Los alumnos realizardn actividades de Alo largo de Microsoft
, busqueda de informacién, trabajos de todo el curso Word, one
Geografia e . S . .

Historia investigacion y mapas que tendran que drive y power
enviar a la profesora a través de teams y point
correo corporativo
El profesor envia informacién y ejercicios a

—— través del Equipo creado en Teams. Los
Iniciativa , . ., Teams,
alumnos deberan buscar informacién en Alo largo de .
Emprendedoray | . - L PowerPoint,
. internet como ampliacion a distintos temas todo el curso.
Empresarial , s Excel
y deberan hacer una exposicion a la clase en
PowerPoint que enviardn previamente al
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profesor por Teams. Para el proyecto de
empresa, deberan emplear Excel.

Los alumnos utilizardn Microsoft Teams
como herramienta de comunicacidn
bilateral conmigo y el resto de la clase,
accederan a documentos, plannings, tareas

Sesiones que
requieran el uso
de este tipo de

herramientas

Los alumnos realizardn presentaciones en
PowerPoint. Igualmente, utilizardn los
medios digitales para la busqueda de

Alo largo de

Teams, Office

MAE diferentes materiales de alfabetizacion
L ) todo el curso 365, PDF
audiovisual. Se empleard la plataforma
Teams para el seguimiento personalizado
del alumnado.
. L , Microsoft
Comunicacién y realizacion de tareas via .
. e s Teams, e-mail,
Teams y correo corporativo. Utilizacién de )
. . Office 365,
- las plataformas online de las editoriales de Alo largo de
Matematicas . . . CamScanner
los libros de la materia. Presentaciones de todo el curso e

trabajos en Word y PowerPoint, previa
busqueda de informacidn e investigacion.

herramienta
equivalente)

Actividades de audiciéon en Moodle. “Sigue Moodle,
la pista”: a partir de una serie de pistas Buscadores
buscar informacion sobre cuestiones de la Alo lareo del web,
Musica historia de la musica. Trabajos colaborativos & OneDrive
. . ., curso .
gue presentaran en Power Point. Creacidn Office 365,
de acompafiamientos sencillos. Musescore,

Interpretacion con teclado virtual.

Perfect Piano.

Los alumnos hardn actividades de busqueda

. ., . . PowerPoint,
de informacion. Realizaran trabajos en
L, L) . ) Durante todo el Kahoot,
Religién Catdlica | power point, word... que tendran que
entregar al profesor por teams o correo curso Teams,
5 P P Outlook.

corporativo. Crearan sus propios kahoot de

y otras comunicaciones a través de este. | (puede abarcar Microsoft
Inglés A Ademas, usaran Power Point para presentar | desde unaoun | Teams, Office,
las exposiciones que hagamos en el aula, | breve intervalo, Sharepoint
ademds de aplicaciones como Kahoot, hasta las
Wordreference o Lyricstraining como | necesarias para
herramientas de repaso y asimilacion de completar una
contenidos. tarea)
Uso de diccionarios online. Uso de Teams,
aplicaciones para practicar el idioma. Uso Kahoot,
Inlés B de videos y paginas web. Uso de recursos | Durante todo el Lyricstraining,
& multimedia de la editorial. Uso de Teams curso. Word,
como plataforma de comunicacion. Uso de PowerPoint,
herramientas para hacer presentaciones. Internet.
Teams, e-mail,
L N p Onenote,
Comunicacién y realizacion de tareas via Kahoot
Teams y correo corporativo. Realizacion de !
Lengua Castellana . - Alo largo de Leocyl,
. presentaciones digitales. Juegos .

y Literatura . . , . todo el curso PowerPoint,
interactivos. Busqueda para trabajos de Prezzi 27
investigacion. Lecturas obligatorias ’

Buscadores
web.
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los temas vistos en clase. Realizaran cortos
como expresion y contextualizacion de lo
visto en clase.
Microsoft
Los alumnos realizardan actividades vy Word,
trabajos que tendrdn que presentar en OneDrive,
Tecnologia y Word y PDF y enviarlos al profesor a través Alo largo de Excel,
Digitalizacion de las tareas habilitadas en el equipo de todo el curso Tinkercad,
Teams. Y otros trabajos los enviaran por el Crocodile,
correo corporativo Scratch,
Canva.
Los alumnos deberan buscar informacién en
., distintas  plataformas digitales como
Educacion en . - 8
o material indispensable para la critica al Alo largo de Office 365,
Valores Eticos y . .
Civicos empleo de fuentes informacionales. Se todo el curso Teams
empleard la plataforma Teams para el
seguimiento personalizado del alumnado.
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. - . . Herramientas
Materia Actividades y/o Contenidos Temporalizacion TIC
Se realizaran actividades y trabajos que
tendran que presentar en Word o PDF vy
exponerlos ayudandose de una
presentacion en PowerPoint. Los alumnos
, . , P Kahoot,
. , haran actividades de busqueda y analisis
Biologia y . - . . Durante todo el Teams,
, de informacién con sus dispositivos .
Geologia . . . curso PowerPoint
moviles para realizar trabajos en clase. La
comunicacion del profesor con los
alumnos, en caso de ser necesaria, se
realizard con la herramienta Teams y/o
Microsoft Outlook.
s . Teams
Los alumnos realizardn actividades de !
, . . Alo largo de todo PowerPoint,
CLEN refuerzo y repaso en linea y cuestionarios a
) el curso buscadores
través de Teams.
web, Kahoot.
El profesor envia informacion y ejercicios a
través del grupo creado en el Aula Virtual
(Moodle). Los alumnos deberan buscar
informacion en internet como ampliacién a
L. L, Buscadores,
distintos temas y para la realizacion de los Moodle
trabajos y proyectos propuestos, usaran § 29
, . Word, Excel,
Economia herramientas como word y Excel para la Todo el curso .
L . . Power Point,
realizacidn de trabajos y el estudio de casos Canva
practicos. Para la exposicién de proyectos . '
. iy Mindomo
usaran herramientas de presentacion
como Power Point o Canva. Realizacion de
mapas conceptuales con herramientas
como Mindomo.
, . L. . L. Teams
Busqueda e indagacion informacion, Microso'ft
Educacion Fisica | entrega de trabajos y realizacion de Todo el curso
. word, Excel,
sesiones. .
Power point
Internet
YouTube,
Actividades de busqueda de informacion. Camara
L . Visionado de videos. Toma de fotografias. digital, Gim
Plastica, Visual y -, . ,g Alo largo del el P
L Elaboracidon de carteles e infografias. OpenShot,
Audiovisual -, , , . curso .
Produccion de video. Envio de trabajos a Imovie,
través de Teams. Piktochart,
PowerPoint,
Teams
Los alumnos realizaran actividades y
trabajos que tendran que presentar en
audio o video, en Word, PDF, y enviarlos al Teams,
. e profesor a través de las tareas habilitadas Microsoft
Fisica y Quimica . e Todo el curso
en el equipo de Teams. Se utilizaran los word, Excel,
distintos medios tecnoldgicos para la Power point
alfabetizacién audiovisual.
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s . Microsoft
, Los alumnos realizaran trabajos vy
Geografia e .. ., A lo largo de todo word, one
o actividades que enviaran a la profesora a .
Historia , . el curso drive y power
través del correo corporativo y teams .
point
El profesor envia informacién y ejercicios a
través del grupo creado en el Aula Virtual
(Moodle). Los alumnos deberan buscar
informacion en internet como ampliacién a
L. L Buscadores,
distintos temas y para la realizacién de los Moodle
Iniciativa trabajos y proyectos propuestos, usaran Word Exc,el
Emprendoray herramientas como word y Excel para la Todo el curso P
. L . . Power Point,
Empresarial realizacion de trabajos y el estudio de casos Canva
practicos. Para la exposicién de proyectos . ’
. -, Mindomo
usaran herramientas de presentacién
como Power Point o Canva. Realizacion de
mapas conceptuales con herramientas
como Mindomo.
Uso de diccionarios online. Uso de Teams,
aplicaciones para practicar el idioma. Uso Kahoot,
Inelés de videos y paginas web. Uso de recursos Durante todo el Lyricstraining,
g multimedia de la editorial. Uso de Teams curso. Word,
como plataforma de comunicacién. Uso de PowerPoint,
herramientas para hacer presentaciones. Internet.
Los alumnos haran actividades de
-, busqueda y andlisis de informacidn con sus 30
Introduccién a las ) o L . .
. dispositivos moéviles para realizar trabajos Kahoot,
Practicas S Durante todo el
, en clase. La comunicacién del profesor con Teams,
Agricolas y . curso .
los alumnos, en caso de ser necesaria, se PowerPoint
Forestales. o .
realizard con la herramienta Teams y/o
Microsoft Outlook.
Busqueda de informacidn, presentacion de Microsoft

Laboratorio de

trabajos en Word y PowerPoint vy

Alo largo de todo

Word, power

Ciencias S ] el curso .
comunicacion a través de Teams point, Teams
g . - Teams
Realizacién de presentaciones digitales, !
, . . L, PowerPoint,
, busquedas para trabajos de investigaciony | Alo largo de todo
Latin . , , buscadores
actividades en linea. Lecturas a través de el curso .
LeoCyl web, email,
V- Canva.
Teams, e-mail,
Comunicacién y realizacion de tareas via Onenote,
Teams y correo corporativo. Realizacion Kahoot,
Leng. Cast.y de presentaciones digitales. Juegos | Alo largo de todo Leocyl,
Literatura interactivos. Busqueda para trabajos de el curso PowerPoint,
investigacidn. Lecturas obligatorias Prezzi,
Buscadores
web.
Los alumnos deberan realizar
presentaciones en Power Point previa Teams
o busqueda de informacidn e investigacion. !
Matematicas X . . A lo largo de todo PowerPoint,
- Deberan enviar las presentaciones al
Académicas , el curso Kahoot,
profesor a través de Teams. Para la parte
GeoGebra.

de geometria y funciones se utilizara el
programa de GeoGebra. Crearan kahoot
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que deberdn enviar al equito de Teams y
servird de repaso para el examen
trimestral.
Los alumnos deberan realizar
presentaciones en Power Point previa
busqueda de informacion e investigacion.
Deberan enviar las presentaciones al Teams,
Matemadticas profesor a través de Teams. Para la parte | Alo largo de todo PowerPoint,
Aplicadas de geometria y funciones se utilizara el el curso Kahoot,
programa de GeoGebra. Crearan kahoot GeoGebra.
que deberan enviar al equito de Teams y
servira de repaso para el examen
trimestral.
Actividades de audicién en Moodle. Utilizar
un editor de sonido para crear musica que
o L . Plataforma
acompaie a distintas imagenes. Elaborar Moodle
anuncio publicitario utilizando un editor de Audacity’
video. Creacién de acompafamientos !
. . ., . Alo largo del CapCut,
Musica sencillos. Presentacion de trabajos en
. (ps s curso Musescore,
Word o Power Point de analisis de .
. . OneDrive,
anuncios y de bandas sonorasy trabajos de Office 365
investigacion sobre distintos estilos Outlook ’
musicales que entregardn a través de ’
Tareas de Moodle o del correo corporativo.
Los alumnos haran actividades de 31
busqueda de informacién. Realizaran .
. . PowerPoint,
trabajos en power point, word... que
. . Durante todo el Kahoot,
Religidn tendran que entregar al profesor por
. , curso Teams,
teams o correo corporativo. Crearan sus
. . Outlook.
propios kahoot de los temas vistos en
clase.
Los alumnos realizardn actividades y Microsoft
trabajos que tendran que presentar en Word,
Word y PDF y enviarlos al profesor a través OneDrive,
, de las tareas habilitadas en el equipo de | Alo largo de todo Excel,
Tecnologia . . .
Teams. Y otros trabajos los enviardn por el el curso Tinkercad,
correo corporativo crocodile,
Fluidsim,
Arduino
Word,
Los alumnos realizardn actividades y OneDrive,
, trabajos que tendran que presentar en Excel,
Tecnologia de la . . .
. Word y PDF y enviarlos al profesor a través | A lo largo de todo Tinkercad,
Informaciony la - . .
. de las tareas habilitadas en el equipo de el curso Gimp, Flowol,
Comunicacion . .
Teams. Y otros trabajos los enviardn por el scratch,
correo corporativo Canva,
Inventor, C++
Los alumnos deberdn buscar informacién
en distintas plataformas digitales como
.. material indispensable para la critica al | Alolargo de todo Office 365,
Valores Eticos . .
empleo de fuentes informacionales. Se el curso PDF, Teams
empleard la plataforma Teams para el
seguimiento personalizado del alumnado.
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1 BACHILLERATO

Herramientas

Materia Actividades y/o Contenidos Temporalizacién TIC
, Busqueda de informacion, presentacion Microsoft Word,
Anatomia . . A lo largo de todo .
. de trabajos en Word y PowerPoint y PowerPoint,
Aplicada . a el curso
comunicacion a través de Teams. Teams
Biologia, Geologia | Busqueda de informacion, presentacién Microsoft Word,
o . . Alo largo de todo .
y Ciencias de trabajos en Word y PowerPoint y PowerPoint,
. L . el curso
Ambientales comunicacion a través de Teams. Teams
Internet
Busqueda de informacién. Visionado de (buscadores y
W, videos. Recursos multimedia de la Alo largo del paginas web
Dibujo Técnico | o , ,
editorial. Envio de tareas a través de curso propuestas),

Teams.

YouTube, Teams

Economia

El profesor envia informacion y ejercicios
a través del grupo creado en el Aula
Virtual (Moodle). Los alumnos deberan
buscar informacidon en internet como
ampliacion a distintos temas y para la
realizacion de los trabajos y proyectos
propuestos, usaran herramientas como
Word y Excel para la realizacion de
trabajos y el estudio de casos practicos.
Para la exposicién de proyectos usaran
herramientas de presentacion como
PowerPoint o Canva. Realizacién de
mapas conceptuales con herramientas
como Mindomo

Todo el curso

Buscadores,
Moodle, Word,
Excel,
PowerPoint,
Teams,
Mindomo,
Canva

Educacion Fisica

Busqueda e indagacion informacion,
entrega de trabajos y realizacién de
sesiones.

Todo el curso

Microsoft Word,
Excel, Teams,
Power point,

Genially.
Los alumnos deberan utilizar los medios
digitales con el fin de llevar a cabo
estrategias de aprendizaje basadas en el
Flipped Learning. Igualmente, se utilizara .
pp 8. 18 e Office 365,
la plataforma Teams para la transmision
.. . e , Teams,
de actividades y material didactico, asi
. , ) YouTube,
Filosofia como para la recepcién de dudas vy Todo el curso Enciclobedia
consulta personalizada del alumnado. Las . P
. . digital Stanford
presentaciones en PowerPoint y la . .
e , . . . University
utilizacion de videos ilustrativos seran
cruciales en el desarrollo  de
determinados temas tales como la
filosofia de las artes o estética
Los alumnos realizardn actividades y
trabajos que tendran que presentar en | Alo largo de todo | Kahoot, Teams
Francés audio o video, en Word, PDF, y enviarlos el curso de Microsoft

al profesor a través de las tareas
habilitadas en el equipo de Teams.
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Los alumnos realizaran actividades y
trabajos que tendrdn que presentar en Teams,
audio o video, en Word, PDF, y enviarlos PowerPoint,
L. . al profesor a través de las tareas | Alolargo de todo buscadores
Fisica y Quimica . . .
habilitadas en el equipo de Teams. Se el curso web, email,
utilizaran los distintos medios Canva, YouTube
tecnoldgicos para la alfabetizacidn
audiovisual.
A lo largo de todo el curso los alumnos
buscardn informacion a través de paginas
webs y plataformas digitales
debidamente seleccionadas. Crearan
presentaciones a través de PowerPoint,
Genially. Visionado de videos vy
fragmentos de peliculas. Visitaran
virtualmente colecciones museisticas
para llevar a cabo estudios artisticos
Historia del relacionados con los contenidos PODCASTS,
. . . A lo largo de todo
Mundo trabajados en clase. Elaboraran ejes Kahoot,
: - s . el curso }
Contemporaneo | cronoldgicos utilizando webs dedicadas a OneDrive
facilitar su desarrollo. Elaboraran
trabajos individuales y/o en grupo a
través de herramientas del Office 365
Formulario Forms para saber los
conocimientos previos del alumnado con 33
respecto a los contenidos que vamos a
trabajar. Uso de PODCAST
Uso de la plataforma educativa TEAMS
Uso del correo electrénico corporativo
Uso de diccionarios online. Uso de
aplicaciones para practicar el idioma. Uso Teams, Kahoot,
de videos y paginas web. Uso de recursos Lyricstraining,
. . .y Pag o Durante todo el ¥ &
Inglés multimedia de la editorial. Uso de Teams urso Word,
como plataforma de comunicacion. Uso ’ PowerPoint,
de herramientas para hacer Internet.
presentaciones.
Realizacion de presentaciones digitales, Teams,
busquedas para trabajos de investigacion PowerPoint,
, q. . e , ! - . | Alolargo de todo
Latin y actividades en linea. Lecturas a través buscadores
.. el curso )
de LeoCyl. Visionado de fragmentos de web, email,
peliculas y documentales. Canva, Youtube
Teams, e-
Comunicacion y realizacion de tareas via mail, Onenote,
Teams y correo corporativo. Realizacion Leocyl,
Lengua Castellana Y . P . . Alo largo de todo y.
. de presentaciones digitales. Busqueda PowerPoint,
y Literatura | . . L el curso .
para trabajos de investigacion. Lecturas Prezzi,
obligatorias Buscadores
web.
., ., , Teams, e-
Comunicacidn y realizacion de tareas via .
. . o mail, Onenote,
Literatura Teams y correo corporativo. Realizacion | A lo largo de todo
. . .. , Youtube, Leocyl,
Universal de presentaciones digitales. Busqueda y el curso .
.. R , PowerPoint,
visionado de videos y blogs. Busqueda Prezzi
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programa de GeoGebra. Crearan kahoot
que deberan enviar al equito de Teams y
servira de repaso para el examen
trimestral.

para trabajos de investigacion. Lecturas Buscadores
obligatorias. web.
s o , Microsoft
Comunicacion y realizacién de tareas via .
Teams y correo corporativo Teams, e-mail,
amsy o Office 365,
Utilizacion de las plataformas online de
- o . . Alo largo detodo | CamScanner (u
Matematicas | las editoriales de los libros de la materia.
. . el curso otra
Presentaciones de trabajos en Word vy .
. . , herramienta
PowerPoint, previa busqueda de .
. S L equivalente)
informacién e investigacion.
Los alumnos deberan realizar
presentaciones en Power Point previa
blusqueda de informacion e
investigacion. Deberan enviar las
: presentaciones al profesor a través de Teams,
Matematicas .
. Teams. Sobre todo, en la parte de Alo largo de PowerPoint,
aplicadas a las - i
L . estadistica y probabilidad. Para la parte todo el curso Kahoot,
Ciencias Sociales | P . el
de geometria y funciones se utilizara el GeoGebra.

Religion

Los alumnos haran actividades de
busqueda de informacion. Realizardn
trabajos en power point, word... que
tendran que entregar al profesor por
teams o correo corporativo.

Durante el afio

PowerPoint,
Kahoot, Teams,
Outlook.

Tecnologia de la
Informacion y la
Comunicacion |

Los alumnos realizardn actividades vy
trabajos que tendrdn que presentar en
Word y PDF y enviarlos al profesor a
través de las tareas habilitadas en el
equipo de Teams. Y otros trabajos los
enviaran por el correo corporativo

Alo largo de todo
el curso

Microsoft Word,
OneDrive, Excel,
Tinkercad,
Gimp, HTML,
Inventor, C++,
Inkscape,
Audacity,
Kdenlive,
Arduino
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2 BACHILLERATO

Herramientas

Materia Actividades y/o Contenidos Temporalizacion TIC
. . ., ., Microsoft
Busqueda de informacion, presentacion
. , . . Alo largo de todo Word,
Biologia de trabajos en Word y PowerPoint y .
L , el curso PowerPoint,
comunicacion a través de Teams.
Teams
El profesor envia informacion y ejercicios a
través del grupo creado en el Aula Virtual
(Moodle). Los alumnos deberan buscar
informacion en internet como ampliacién a Buscadores,
distintos temas y para la realizacién de los Moodle,
, trabajos royectos propuestos, usaran Teams, Word
Economia de la 105y proy prop ! ’ ’
herramientas como Word y Excel para la Todo el curso Excel,
Empresa o, . . .
realizacidn de trabajos y el estudio de casos PowerPoint,
practicos. Para la exposicién de proyectos Canva,
usaran herramientas de presentacion Mindomo
como PowerPoint o Canva. Realizacion de
mapas conceptuales con herramientas
como Mindomo.
Los alumnos realizaran actividades y
trabajos que tendran que presentar en Kahoot
. ! ,q e P . Alo largo de todo !
, . audio o video, en Word, PDF, y enviarlos al Teams de
Fisica , . el curso .
profesor a través de las tareas habilitadas Microsoft
en el equipo de Teams.
Los alumnos realizardan actividades y
. , Kahoot,
trabajos que tendran que presentar en | Alo largo de todo Teams de
Francés audio o video, en Word, PDF, y enviarlos al el curso .
A . Microsoft
profesor a través de las tareas habilitadas
en el equipo de Teams.
Los alumnos realizardn las practicas
, pertinentes pudiendo utilizar para ello | Alolargo de todo
Geografia . . Appangea
aplicaciones como Appangea, dedicada al el curso
estudio de la geografia fisica Y humana.
Los alumnos buscaran informacion en la
web para elaborar ejes cronoldgicos.
Ademas, podran hacer uso de pdaginas .
L ' P ae pag Microsoft
Historia de webs de los museos para ilustrar los | Alolargo de todo Word
Espafia contenidos tedricos trabajados en clase. el curso -
. L, OneDrive.
Hardn uso también de la plataforma
TEAMS, herramienta de comunicacion y
de alojar tareas resueltas.
Los alumnos realizan comentarios de obras Microsoft
. de arte y busqueda de informacién, asi | Alo largo de todo Word, one
Historia del Arte . .
como tareas que deben enviar a la el curso drive, Excel
profesora a través del correo corporativo Power-Point
Las TIC se utilizan en todas las sesionesyen | Alo largo de todo Office 365,
Inelés las siguientes actividades: Correccién de el cursoyen Interactive
& ejercicios.  Explicaciones gramaticales. todas las Whiteboard
Visualizacion de videos. Audiciones. sesiones. Materials.
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Busqueda de informacion. Realizacion de Interactive
actividades. Moodle: Feedback de notas Student, LMS,
(personalizado para cada alumno), Moodle
Participaciéon en blog Moodle, enlaces a
materiales (videos, canciones, ejercicios).
Los alumnos realizardn comentarios de Teams. correo
texto y actividades literarias a través de | A lo largo de todo L
Lengua Castellana . . electrdnico,
Word y PowerPoint, que enviaran a Teams el curso .
P PowerPoint.
0 por correo electrdnico.
s s , Microsoft
Comunicacion y realizacién de tareas via .
. e g Teams, e-mail,
Teams y correo corporativo. Utilizacién de Office 365
" las plataformas online de las editoriales de | Alo largo de todo ’
Matematicas Il . . . CamScanner
los libros de la materia. Presentaciones de el curso
. . . (uotra
trabajos en Word y PowerPoint, previa .
) . S S herramienta
busqueda de informacidn e investigacion. .
equivalente)
L s , Microsoft
Comunicacidén y realizaciéon de tareas via .
ang . e, Teams, e-mail,
Matematicas Teams y correo corporativo. Utilizacién de .
. . L Office 365,
aplicadas a las las plataformas online de las editoriales de | A lo largo de todo
. . . . . CamScanner
Ciencias Sociales | los libros de la materia. Presentaciones de el curso
. . . (uotra
Il trabajos en Word y PowerPoint, previa .
¥ . S o herramienta
busqueda de informacidn e investigacion. .
equivalente)
Los alumnos realizardn actividades de
busqueda de informacidon sobre la materia . 36
. . . Microsoft
y tendran que reflejarlo por escrito en sus Word
cuadernos, hacer trabajo en word, en OneDri\;e
. , power point o enviar informaciones a la Alo largo del !
Psicologia , . Power point,
profesora a través de distintas curso
. , Correo
herramientas. Se fomentard |la .
N - . Corporativo y
comunicacién  bidireccional con los teams
alumnos a través del correo corporativo y )
el chat de teams.
El profesor envia informacion y ejercicios a
, . Teams,
través Teams. Los alumnos deberan buscar
, . . ., . . Alo largo del correo
Quimica informacién en internet como ampliacion a -
L. ., curso electronico,
distintos temas y para la realizacion de los .
. PowerPoint
trabajos y proyectos propuestos.
Office 365,
. . OneDrive
Los alumnos realizaran actividades vy Tinkercad’
, trabajos que tendran que presentar en !
Tecnologia de la 105 4 . g P , HTML, CSS,
. Word y PDF y enviarlos al profesor a través | Alo largo de todo .
Informaciony la - . Processing,
L de las tareas habilitadas en el equipo de el curso
Comunicacion Il . . Python,
Teams. Y otros trabajos los enviardn por el
. Lnkscape,
correo corporativo .
Audacity,
Kdenlive.
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= Secuenciacién de contenidos para la adquisicidon de la competencia digital.

En las programaciones didacticas se sefialan los elementos curriculares que tienen relacién con
la adquisicién de la competencia digital. Cada profesor selecciona y detalla dichos elementos
curriculares con el fin de desarrollar la competencia digital en el alumnado.

= Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y servicios para el
aprendizaje.

Utilizamos las herramientas corporativas de Microsoft Office 365, Aula Moodle y Teams que la
Junta de Catilla y Ledn ha puesto a nuestra disposicién para que nuestro alumnado cree su

propio contenido como repositorio para que sus companeros hagan trabajos colectivos.

= Propuesta de innovacién y mejora:

3.5 Contenidos y curriculos

Accion 1: Documentar criterios comunes para seleccionar y organizar recursos digitales.

Medida Consensuar anualmente los aspectos didacticos, metodolégicos
y de contenido por etapas.

Estrategias de desarrollo | Analizar los recursos digitales mas utilizados entresacando cudles
son sus caracteristicas para después establecer en un 37
documento qué criterios son importantes para su eleccién.

Responsable CCP.

Temporalizacion Tercer trimestre.

Accion 2: Fomentar la creacion de recursos educativos abiertos.

Medida Impulsar la creacidn y comparticion de recursos educativos
abiertos (documentos, videos, podcasts) que los docentes
puedan utilizar y modificar seguin sus necesidades.

Estrategias de desarrollo | Formacion y apoyo al profesorado para que cree, utilice y
comparta REA de manera colaborativa, favoreciendo el acceso a
contenidos de calidad.

Responsable Coordinador TIC y profesores.

Temporalizacién Desde el inicio del curso, con proyectos semestrales.

Accidn 3: Personalizar los contenidos segun el ritmo de aprendizaje.

Medida Utilizar plataformas adaptativas como Moodle para ofrecer
contenidos ajustados al ritmo de cada estudiante.

Estrategias de desarrollo | Formacion para el profesorado en el uso de estas plataformas,
con estrategias para crear rutas de aprendizaje personalizadas y
evaluaciones basadas en el progreso individual.

Responsable Coordinador TIC y docentes.

Temporalizacién Desde el primer trimestre, con seguimiento constante.
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3.6. Colaboraciodn, trabajo en red e interaccion social

= Definicién del contexto del entorno de colaboracion, interaccién y comunicacién de la
comunidad educativa.

El centro utiliza la plataforma educativa del Portal de Educacion para el trabajo colaborativo y
en red, asi como para la propia comunicacién entre todos los miembros de la comunidad
educativa. Disponer en dicha plataforma de las herramientas y aplicaciones de Microsoft hace
gue podamos crear entornos de trabajo en red en los que podemos comunicarnos, intercambiar
archivos o crear documentos de trabajo colaborativos. La comunicacién con la comunidad
educativa es bidireccional entre todos los miembros. Todo el personal del centro, alumnos y
familias tienen acceso a la plataforma educativa.

= Criterios y protocolos de colaboracién, interaccidn y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Desde el inicio de la pandemia y debido al creciente uso de la aplicacién Microsoft Teams para
interactuar con la comunidad educativa como medio para realizar entrevistas y de seguimiento
de alumnos y también para el seguimiento on-line de las clases, se ha elaborado un protocolo
de buen uso de esta.

= Diagndstico y valoracion de la estructura, la organizacién y los servicios de colaboracion, 38
interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro.

Con relacidn al diagndstico y valoracién de la estructura, la organizacién y los servicios de
colaboracidn, interaccion y trabajo en red dentro y fuera del centro se valorara principalmente
la satisfaccidn de los usuarios de estas. La herramienta SELFIE realizada por distintos sectores de
la comunidad educativa aporta también informacion relevante. El seguimiento especifico lo
realizard el responsable TIC quien elevara propuestas de mejora al Equipo Directivo que a su vez
y en ultimo término, en funcién de las necesidades y los recursos, determina las actuaciones a
realizar.
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= Propuesta de innovacion y mejora:

3.6 Colaboracion, trabajo en red e interaccidn social

Accion 1: Mejorar la comunicacidén con las familias con el uso de correos electrénicos y Stilus.

Medida

Mejorar la comunicacién con las familias a través del uso de
correos electrénicos y Stilus.

Estrategias de desarrollo

Realizar una base de datos con los correos de padres y madres
con el fin de facilitarles informacién.

Responsable

Equipo Directivo.

Temporalizacion

Todo el curso.

Accion 2: Dinamizar la pagi

na web del centro.

Medida

Dinamizar la pagina web del centro.

Estrategias de desarrollo

Actualizarla constantemente por ser la principal fuente de
informacién del centro de cara al exterior.

Responsable

Equipo Directivo.

Temporalizacion

Todo el curso.

Accién 3: Implementar proyectos transversales colaborativos con Teams y OneDrive.

Medida

Desarrollar proyectos de investigacion o trabajo colaborativo
interdisciplinario entre varias asignaturas, utilizando Microsoft
Teams y OneDrive para la gestion del proyecto.

Estrategias de desarrollo

Asignar roles a los estudiantes segun sus especialidades y usar
Teams y OneDrive para compartir informacion, planificar tareasy
coordinar el trabajo.

Responsable

Profesores de diferentes materias.

Temporalizacién

A lo largo del curso, con evaluacién y seguimiento de proyectos
transversales cada semestre.

Accidn 4: Fomentar el trabajo colaborativo con Microsoft OneDrive.

Medida

Crear carpetas y documentos especificas en Microsoft OneDrive
para proyectos grupales y actividades colaborativas.

Estrategias de desarrollo

Asignar tareas grupales dentro de OneDrive, fomentar la
interaccion en los documentos y supervisar el progreso mediante
el uso de tareas y notas.

Responsable

Profesor de la materia y Coordinador TIC.

Temporalizacién

A lo largo del curso, con proyectos grupales mensuales.

Accion 5: Darse de alta, como centro, en una red social.

Medida

Darse de alta, como centro, en una red social con el fin de dar a
conocer y publicitar el centro de cara al exterior.

Estrategias de desarrollo

Iniciarse en una red social.

Responsable

Comision TIC.

Temporalizacién

Todo el curso.
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3.7. Infraestructura

= Descripcidn, categorizacidén y organizacion de equipamiento y software.

Ordenadores personales y portatiles

Los alumnos disponen de 47 portatiles HP y de 11 convertibles OnlLife. Todos estos equipos se
encuentran en dominio y disponen de la utilidad Centro de Software. Los equipos estan
repartidos entre la sala de informatica y el aula taller y se ubican en carros de carga.

El resto de los equipos se encuentran repartidos entre distintas dreas como las aulas de
referencia de los alumnos conectados a paneles digitales y proyectores, asi como diversos
equipos ubicados en la sala de profesores, departamentos y administracion.

Equipamiento Marca Modelo S.0. Cantidad
PORTATIL HP HP P{ZiiZEngortis Windows 11 47
CONVERTIBLE Onlife PRO ONE Windows 10 11
Armario carga Otro E24c+ NS/NC 2
ORDENADOR PERSONAL Acer VERITON Windows 10 1
ORDENADOR PERSONAL Dell Poweredge 2\(;\3232:://; 1
ORDENADOR PERSONAL HP hp Pavilion Windows 10 3
ORDENADOR PERSONAL Otro Dominio / Red Windows 7 5
ORDENADOR PERSONAL Otro INNOVO INN15336 Windows XP 1
PORTATIL HP RTL8723DE Windows 10 3
PORTATIL Otro Dynabook Windows 10 11
PORTATIL Otro F540S Windows 10 2
PORTATIL Otro K550C Windows 10 1
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El centro dispone de proyeccién en todas sus aulas mezclando el uso de paneles digitales,

televisores y proyectores.

Proyectores

Equipamiento Marca Modelo S.0. Cantidad
PANEL INTERACTIVO Otro SMART SBID-MX265-V2 | Android 2
PANEL INTERACTIVO SmartBoard SBID-MX275-V4 Android 2
PANEL INTERACTIVO SmartBoard SMABT BOAF.{D M.X_V3 Android 7

series interactive displays
Televisores (utilizados TV LED 55" | Xiaomi Mi TV .
A 2
como proyectores) Otro 4S UHD 4K, Quad Core ndroid
PROYECTOR BENQ MP610 NS/NC 3
PROYECTOR EPSON EB-S7 NS/NC 1
PROYECTOR EPSON EB-X05 NS/NC 1
PROYECTOR EPSON EB-X41 NS/NC 2
PROYECTOR EPSON EB-440W NS/NC 3
PROYECTOR Otro OPTIMA NS/NC 1
PROYECTOR SANYO PRO-X NS/NC 1
Impresoras

Equipamiento Marca Modelo S.0. Cantidad
IMPRESORA HP Laser Jet P1102 NS/NC 1
IMPRESORA .

MULTIFUNCION Cannon C5030i NS/NC 1
IMPRESORA

MULTIFUNCION HP 4503 NS/NC 1
IMPRESORA

MULTIFUNCION HP 3053 NS/NC 1
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= Definicién, clasificacion y estructuracion de redes y servicios de aula, de centro y globales—
institucionales.

Ver Anexo |
= QOrganizacién tecnolégica de redes y servicios.
Ver Anexo |

= Planificacién de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestién de equipos y
servicios.

En la siguiente tabla se muestran los responsables de la planificacion del equipamiento,
organizacién, mantenimiento y gestidén de equipos y servicios. Ademas, se expone el momento
del curso en el que se realizan dichas acciones.

Responsable Cuando
Planificacién de equipamiento Equipo Directivo Tercer trimestre
Organizacion Equipo Directivo Primer trimestre
Mantenimiento y gestion de . S 42
. . .yg Equipo Directivo y responsable TIC Todo el curso
equipos y servicios
= Actuaciones para paliar la brecha digital.
Entendemos el concepto de brecha digital, dentro de un contexto educativo, a la diferencia de
accesibilidad y uso de tecnologias digitales para determinadas personas o grupos dentro de la
comunidad educativa del centro.
Hay varias causas del origen de la brecha digital, puede ser una cuestién de condiciones
socioecondmicas, situacidn geografica, género, edad, cuestiones culturales, etc. Por ello desde
el centro hemos determinado algunas actuaciones para disminuir esta diferencia:
» ldentificar el numero de personas de la comunidad educativa del
centro que no disponen de internet.
» ldentificar el nimero de personas de la comunidad educativa que no
disponen de medios digitales para hacer uso de las TIC.
> Prestar recursos del centro a aquellos alumnos que se encuentren en
alguna de las situaciones anteriores.
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Valoracidn y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

Valoracidn y diagndstico de estructura | Muy buena

Valoracidn de funcionamiento Muy buena

Uso educativo

Muy aprovechado

Propuesta de innovacién y mejora:

3.7 Infraestructura

Accion 1: Aumentar el nimero de portatiles para su utilizacion en aulas ordinarias.

Medida

Solicitar portétiles para fijar en las aulas ordinarias.

Estrategias de desarrollo

Realizar propuestas de mejora en la CCP.

Responsable

Equipo Directivo.

Temporalizacién

Todo el curso.

Accidn 2: Completar la inst

alacion de la red cableada en el instituto.

Medida

Poder disponer de una conexion a red por cable en las aulas
para mejorar la actual conexion por red inaldambrica.

Estrategias de desarrollo

Pedir actualizaciones periddicas al responsable de instalacién
desde la secretaria del centro.

Responsable

Equipo directivo. 43

Temporalizacién

Todo el curso.

Accidn 3: Implementar un sistema de reciclaje de dispositivos.

Medida

Los alumnos recopilan dispositivos antiguos para repararlos y
reutilizarlos en el centro o donarlos.

Estrategias de desarrollo

Crear un proceso de evaluacién y reparacion basica con guias
supervisadas, usando herramientas de diagndstico TIC.

Responsable

Profesor de Tecnologia y alumnos.

Temporalizacién

Segundo semestre, con evaluaciones periddicas.

Accidn 4: Crear un sistema

de préstamo de dispositivos.

Medida

Establecer un sistema de préstamo de portatiles a estudiantes
que lo necesiten.

Estrategias de desarrollo

Desarrollar un protocolo de registro, condiciones de uso, y
mantenimiento de los dispositivos de préstamo.

Responsable

Biblioteca y Coordinador TIC.

Temporalizacién

A lo largo del curso, con revisidon de inventario cada trimestre.

Accion 5: Desarrollar una c

ampana de sensibilizacion sobre ciberseguridad.

Medida

Los alumnos disefian carteles digitales y recursos multimedia
para concienciar sobre el uso seguro de internet y dispositivos.

Estrategias de desarrollo

Usar PowerPoint para crear materiales y realizar
presentaciones a otros estudiantes.

Responsable

Responsable TIC y estudiantes.

Temporalizacién

Primer trimestre, con campafias continuas.
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3.8. Seguridad y confianza digital

= Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

Teniendo en cuenta la normativa de proteccion de datos de caracter personal y el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccidn de datos personales y a la libre circulacidn de estos datos, el centro entrega, junto
con la matricula, un documento mediante el cual, da cumplimiento a todos los requisitos de
informacidn y consentimiento exigidos por esta nueva normativa. En este documento se
informa sobre: Legitimacidn, finalidad del tratamiento y destinatarios a los cudles podran ser
cedidos los datos.

También se solicita consentimiento expreso a las familias para la publicacion de imagenes,
videos u otras informaciones referidas al alumno a través de la web, redes sociales y otros
medios.

Los documentos institucionales se comparten, con distintos niveles de permiso segun el usuario,
a través de carpetas creada en el OneDrive por el director y el jefe de estudios del centro. Sélo
los usuarios con permisos pueden acceder al contenido y, en su caso, descargarlo o modificarlo.

En el centro trabajamos con la plataforma del Portal de Educacion de Castilla y Ledn, el acceso
a la misma se lleva a cabo mediante usuario y contrasefia personal. Esta contrasefa puede ser
cambiada por el usuario cuando quiera. Los privilegios de cada usuario vienen determinados por
el rol que desempefia en el centro.
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La plataforma ofrece diferentes niveles de control sobre las cuentas de los usuarios y sobre los
ordenadores dentro de su dominio. Los usuarios estan organizados en funcién de sus roles
dentro de la comunidad educativa y tienen permisos diferentes en el uso de las aplicaciones.

Existen una red inaldmbrica en el centro, instalada bajo el nombre de Escuelas Conectadas y los
usuarios se conectan a diferentes dominios en funcién de su rol. Esta es una red protegida y
segura que estd controlada por los servicios centrales en Valladolid.

El acceso a la red siempre se realiza mediante usuario y contrasefia personal. El acceso a la red
de alumnos se hace mediante una clave segura que se le facilita al inicio de curso y les sirve a lo
largo de toda su escolaridad.

Los equipos de las clases, salas y despachos y, especialmente los de direccion, administracién y
secretaria, estan protegidos con contrasefias que sélo conocen los usuarios del equipo y la
direccidn de centro.

Se llevan a cabo copias de seguridad de forma periddica de los equipos de direccidn,
administracién y secretaria. Estas copias, tradicionalmente se han hecho en discos duros
externos, ahora también las hacemos en OneDrive.
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= (Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y documentales.

El almacenamiento y custodia de los datos académicos, didacticos y documentales se lleva a
cabo a través de la aplicacién OneDrive dentro de la plataforma Educacyl que estd asegurada
por la Junta de Castilla y Ledn en un convenio firmado con Microsoft. Los distintos niveles de
acceso a esta plataforma y al uso de sus aplicaciones corporativas vienen determinados por el
rol especifico de cada usuario. Tan solo el equipo directivo y la administrativa tienen acceso
como administradores.

= Actuaciones de formacion y concienciacion.

Todos los afios llevamos a cabo cursos, organizados por el departamento de orientacién y en
colaboracién con la guardia civil, relacionados con la seguridad y la confianza digital. Estas
charlas estan destinadas a todos los alumnos del centro y especialmente a aquellos mayores de
14 afios. Ademas, en este sentido, toda la comunidad educativa del centro conoce la normativa
y los procedimientos a seguir cuando se trata con datos de caracter personal y privado. A
continuacién, mostramos un cuadro con las diferentes actuaciones que tenemos prevista para
el presente curso.

Actuaciones de formacidn y concienciacion
Charlas en el centro sobre la prevencion del mal uso de
Plan Director las redes sociales dirigidas a todo el alumnado de 1y 2 45
ESO.
Taller sobre el uso responsable | Charlas impartidas por la Asociacion Punto Omega
de las TIC dirigidas a todo el alumnado de la ESO.
Taller sobre relaciones afectivo-
sexuales, influencia de las redes | Charlas impartidas por la Asociacién Punto Omega
sociales y uso responsable de dirigidas a todo el alumnado de 3 y 4 de ESO.
estas
Ciberliga Participacion en la Ciberliga por parte de los alumnos de
4°ESO
Participacion en concursos Participacion en concurso de video “NO SEAS UN TESTIGO
PASIVO”
Formacién 1¢ ESO y 3¢ ESO Formacié.n impartida por el depaTr'tamelzn.to de tecnologia
sobre peligros en la red, proteccién y ética en la red.
= (Criterios de evaluacién de seguridad de datos, redes y servicios y su adecuacién a la
normativa de proteccién de datos y seguridad.
El centro se rige por el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27
de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacién de estos datos. Para el adecuado cumplimiento de
este reglamento se cuenta con el asesoramiento de la Direccidn Provincial de Educacion de
Segovia para asegurarse de que se estan llevando a cabo segun la normativa.
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= Propuesta de innovacion y mejora:

3.8 Seguridad y confianza digital

Accion 1: Realizar un escaneo en busca de virus y otras vulnerabilidades en los equipos.

Medida Realizar escaneos en los equipos para prevenir virus y otras
vulnerabilidades que puedan causar dafios.

Estrategias de desarrollo Realizar propuestas en la Comisién TIC.

Responsable Responsable TIC del centro.

Temporalizacién Al comenzar un nuevo curso.

Accion 2: Realizar una limpieza de aplicaciones y documentos obsoletos en los equipos.

Medida Realizar limpieza de aplicaciones y documentos obsoletos en los
equipos con el fin de tengan un comportamiento mas fluido y
rapido.

Estrategias de desarrollo Realizar propuestas en la Comision TIC.

Responsable Responsable TIC del centro.

Temporalizacién Al finalizar el curso.

Accion 3: Creacion de un registro de incidencias de seguridad.

Medida Creacion de un libro de incidencias de seguridad.

Estrategias de desarrollo | Seguimiento en reuniones comisién TIC.

Responsable Comision TIC. a6

Temporalizacion Libro creado en diciembre del 2024, seguimiento a lo largo del
curso.

Accion 4: Formacion en peligros, proteccion y ética en la red.

Medida Concienciar y formar a alumnos de 12 y 32 ESO sobre los peligros
en internet y cdmo pueden protegerse.

Estrategias de desarrollo | Dedicacidn de sesiones de formacidén durante el curso. Creacion
de contenidos por parte del departamento de tecnologia.

Responsable Departamento de tecnologia.

Temporalizacién Entre primer y segundo trimestre.

Accién 5: Establecer politicas del uso de dispositivos.

Medida Redactar normas de uso aceptable para dispositivos personales
y escolares.

Estrategias de desarrollo | Publicar un reglamento accesible y revisarlo anualmente.

Responsable Equipo directivo y Coordinador TIC.

Temporalizacién Primer trimestre, con actualizaciones anuales.

Accién 6: Fomentar el uso de contraseias seguras.

Medida Introducir politicas de renovacion periddica de contrasefias y
capacitacién en su creacion.

Estrategias de desarrollo | Generar recordatorios automaticos y guias visuales con Teams.

Responsable Responsable TIC.

Temporalizacién Continua, con renovaciones semestrales.
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4. EVALUACION

4.1 Seguimiento y diagnostico.

»= Herramientas para la evaluacidn del Plan: cuestionarios, informes de fin de curso, memoria
de actuaciones, etc.

El Plan TIC del centro estd elaborado por el equipo TIC surgiendo de la necesidad de recoger
todas las actuaciones y decisiones en cuanto a la integracion de las TIC en el centro. El
seguimiento se llevara a cabo en las reuniones que la direccién facilite al respecto, claustros,
etc. Se realizaran revisiones llevando a cabo las evaluaciones y/o modificaciones necesarias para
su correcto desarrollo.

El cuestionario de autoevaluacién de aplicacion de las TIC de la Junta de Castilla y Ledn es el
principal instrumento utilizado para evaluar nuestra trayectoria y experiencia en la aplicacion
de las TIC. Para ello analizamos exhaustivamente las experiencias, proyectos y actividades
relacionadas con las TIC que se han llevado a cabo en el centro dentro de ocho areas
diferenciadas que abarcan a su vez todo el plan: Gestién; organizacion y liderazgo; procesos de
ensefianza y aprendizaje; formacién y desarrollo profesional; procesos de evaluacién;
contenidos y curriculos; colaboracidn, trabajo en red e interaccidn social: infraestructura y
seguridad y confianza digital. Otro indicador del proceso de enseinanza lo realizamos a través del
cuestionario europeo SELFIE y asi poder analizar los aspectos de mejora de cara al proximo
curso.

El equipo TIC esta al tanto y pendiente del proceso que hay que seguir para ser acreditado como
centro TIC, para ello sigue los pasos que establece la Junta de Castilla y Ledn en este aspecto. El
compromiso abarca acudir a jornadas, charlas, cursos y eventos que, desde la direccion
provincial o cualquier organismo oficial, se imparte con el fin de mejorar y estar al tanto de los
procesos a seguir en este aspecto.

= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus dimensiones
(educativa, organizativa y tecnoldgica).

Objetivos de dimension educativa. Grado de consecucién

» Integrar las TIC de manera graduada en el proceso de
ensefianza y aprendizaje que se lleva a cabo en el centro.
» Facilitar y apoyar el uso y desarrollo de estas en todos los

En progreso

. . . Conseguido
ambitos relacionados con los procesos educativos del centro.
> Realizar actividades relacionadas con la busqueda y la gestion
responsable de informacidn en internet cuyo fin sea la .
Conseguido

construccion, el aprendizaje y el desarrollo de competencias en
nuestros alumnos.

> Obtener, desarrollar y elaborar materiales curriculares propios
que sirvan de apoyo, refuerzo y ampliacién al proceso de
aprendizaje, con el fin de alcanzar los objetivos en las materias
y en la etapa educativa.

En progreso
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» Conocer e impulsar experiencias realizadas en otros centros en
las que utilicen las nuevas tecnologias e internet para aprender
de ellas y aplicarlas en las clases con nuestros alumnos.

No conseguido

Objetivos de dimension organizativa:

Grado de consecucion

» Facilitar la comunicacion con las familias haciendo uso de las .

. . Conseguido
herramientas TIC que dispone el centro.

> Implementar una secretaria virtual, a través de su web, con el
) - . - . . En progreso
fin de facilitar la comunicacién y los trdmites administrativos.

» Mejorar digitalmente el intercambio de informacién vy
documentacién con otros centros educativos e instituciones | En progreso
tanto publicas como privadas.

> Mejorar y potenciar la web del centro como medio ideal de
difusion de las distintas actividades, experiencias y proyectos | Conseguido
de este.

> Hacer uso de las herramientas digitales corporativas con el fin
de mejorar y facilitar la informacién y el trabajo en equipo | Conseguido

entre el profesorado
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Objetivos de dimension tecnoldgica:

Grado de consecucion

» Mejorar y aumentar el uso y la conservacién de las aulas con
. L - . En progreso
medios tecnoldgicos y digitales que existen en el centro.
» Potenciar, mantener y actualizar la pagina web del centro .
, L . Conseguido
como vehiculo de comunicacién entre el centro y el exterior.
» Revisar, mantener, actualizar y evaluar los equipos TIC del
centro, reparando o retirando aquellos defectuosos u | En progreso
obsoletos.
» Controlar los permisos de acceso al Portal de Educacion por .
. . Conseguido
parte del jefe de Estudios y del responsable TIC en el centro.
> Participar en sesiones formativas de Seguridad y Confianza .
. . . . Conseguido
Digital para informar a la comunidad educativa.
» Organizar actuaciones con organismos exteriores sobre el uso .
Conseguido

adecuado de las TIC para el alumnado y sus familias.

Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

Area 1: Gestion, organizacion y liderazgo

a)
en los principios, objetivos generales y procesos.

Define documentalmente en sus planes institucionales la dimension educativa de las TIC
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b) Explicita en sus planes institucionales la dimensidon organizativa en los procesos de
gestidon, administracién e intercomunicacion de las TIC.

c) Recoge en sus planes institucionales la dimensién tecnolégica del entorno escolar y de la
comunidad educativa.

d) Dispone de una estructura organizada (comisién TIC, coordinadores, responsables, etc.)
para la planificacién, gestién, coordinacién, diagndstico y evaluacidon del contexto
tecnoldgico-didactico.

e) Establece las funciones, tareas y temporalizacidn de la estructura organizativa relativas a
las TIC.

f) Define documentalmente estrategias efectivas para apoyo a la integracion, adaptacion y
protocolos de acogida de la comunidad educativa al contexto tecnoldgico didactico
escolar.

g) Dibuja lineas explicitas y recogidas documentalmente para la utilizacién de las TIC en los
procesos de administracidn, gestién académica y tecnoldgica del centro.

h) Dispone de una planificacion estratégica secuenciada dirigida a la aplicacion e integracion
de las TIC en todos los procesos, y se revisan los resultados, su mejora y el impacto
alcanzado.

i) Elequipo directivo del centro tiene definidas y explicitadas lineas de actuacidny liderazgo
con relacién a la integracion de las TIC.

j) El centro tiene establecidos de forma explicita estrategias de diagndstico, evaluacion,
mejora continua e innovaciéon de procesos de gestidn, organizacion y liderazgo en la

integracion eficiente de las TIC.
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Area 2: Procesos de ensefianza y aprendizaje

a) Tiene establecidos de forma explicita criterios comunes para la adquisicion de los
contenidos y el desarrollo de las competencias digitales del alumnado en su propuesta
curricular y programaciones didacticas.

b) Incluye explicitamente en los distintos planes institucionales del centro (convivencia,
accion tutorial, lectura...) procesos y estrategias para el desarrollo de la competencia
digital del alumnado.

c) Desarrolla procesos de personalizacién, individualizacién del aprendizaje, la inclusidn
educativa y el aprendizaje adaptativo a través de la integracién efectiva de las tecnologias
de la informacién, comunicacién y aprendizaje.

d) Estructura de manera coherente el contexto tecnoldgico del centro de acuerdo con el
modelo didactico y metodoldgico en situaciones presenciales, no presenciales,
simultdneas o individualizadas.

e) Utiliza las tecnologias de la informacidn, comunicacién y aprendizaje de forma explicita
para el desarrollo de metodologias activas y procesos de innovacién educativa.

f) Emplea, en los procesos de aprendizaje, estrategias metodoldgicas cooperativas y
colaborativas mediante entornos tecnoldgicos de interaccién educativa.

g) Usa las TIC para el desarrollo del pensamiento creativo, critico, computacional e
inteligencia artificial como metodologia de aprendizaje.

h) Tiene criterios comunes y estrategias para evidenciar el desarrollo de la competencia
digital del alumnado.

i) Presenta un planteamiento coherente entre el contexto tecnoldgico, los materiales
digitales empleadas y las caracteristicas y circunstancias del alumnado.
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j) Integray desarrolla en los procesos de ensefianza/aprendizaje docente el uso seguro de
las tecnologias de acuerdo con el curriculo escolar.

Area 3: Formacion y desarrollo profesional

a) Desarrolla procesos de autoevaluacién del profesorado de acuerdo con el marco de
referencia de la competencia digital docente.

b) Planifica y desarrolla procesos formativos en funciéon de las dimensiones educativa,
tecnoldgica y organizativa de las TIC.

c) Desarrolla planes y métodos de deteccion de necesidades formativas con relacion a la
competencia digital del profesorado de forma explicita.

d) Estructura actuaciones de formacién para favorecer la adaptacidon y acogida del
profesorado al contexto tecnolégico-didactico de la comunidad educativa.

e) Desarrolla actuaciones que difundan y dinamicen la aplicacidn efectiva de la formacidn
TIC del profesorado en los procesos de ensefianza/aprendizaje.

f) Recoge en los procesos de formacion, la elaboracion de materiales digitales de desarrollo
curricular para la aplicacién, difusién e intercambio para practica docente.

g) Estructura itinerarios formativos para el desarrollo de competencias digitales del
profesorado dentro del marco de referencia docente.

h) Estructura o participa en itinerarios formativos explicitos para el desarrollo de
metodologias y estrategias con las TIC.

i) Desarrolla procesos de mejora e innovacién del entorno tecnoldgico-didactico a partir de
la accién formativa del profesorado. 50

j) Establece estrategias y adopta medidas concretas para facilitar, incentivar y dinamizar la
formacidn de los docentes en la competencia digital.

Area 4: Procesos de evaluacion

a) Integra estrategias coordinadas para la evaluacion de los aprendizajes a través de las TIC.

b) El centro plantea una estrategia coordinada del anadlisis del aprendizaje basado en la
recogida e interpretacion de datos del alumnado.

c) Plantea criterios comunes para evaluar los aprendizajes del alumnado en entornos
tecnoldgicos presenciales, no presenciales, formales y no formales.

d) Da a conocer, en los procesos didacticos, el progreso y direccion de aprendizaje del
alumnado a través de herramientas digitales (porfolio, tutorias inteligentes, simulaciones,
entre otras).

e) Emplea herramientas digitales y metodologias para los procesos de autoevaluacion y
coevaluacion.

f) Dispone de criterios comunes para la evaluacion de la competencia digital del alumnado
en todas las etapas.

g) Analiza sistematicamente el uso, la eficiencia y eficacia de su contexto tecnoldgico y
propone mejoras para el aprendizaje del alumnado.

h) Analiza y valora el contexto tecnolégico-social de la comunidad educativa para el
desarrollo de planes de integracion TIC.

i) Evalla y analiza las herramientas, las estrategias de uso y el flujo de interaccion del
contexto tecnoldgico.

j) Establece indicadores y herramientas para valorar las estrategias metodolégicas del
profesorado en la utilizacidn didactica del contexto tecnoldgico del centro.
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Area 5: Contenidos y curriculos

a) Dispone de pautas para favorecer el uso de las TIC para la personalizacién de los
contenidos y el desarrollo de las competencias del alumnado flexibilizando tiempos y
espacios.

b) Define una secuencia transversal del desarrollo de la competencia digital desde todas las
areas y niveles: alfabetizacion informacional, comunicacién y colaboracién, creacién de
contenidos digitales, seguridad y resolucién de problemas.

c) Establece de forma explicita acuerdos sobre contenidos, estandares e indicadores de
logro de la competencia digital para cada nivel.

d) Establece criterios comunes para la seleccidn, organizacidn y secuenciacion de
recursos digitales teniendo en cuenta aspectos didacticos, metodoldgicos y de contenido.

e) Cuenta con estrategias explicitas de acceso a los repositorios de contenidos digitales de
forma coordinada, habitual y eficiente.

f) El profesorado del centro tiene estrategias definidas para la creacion, adaptacion,
reutilizacion y evaluacion de recursos digitales para el desarrollo de su proceso de
ensefianza.

g) Desarrolla explicitamente estrategias para la difusion de los recursos digitales
desarrollados por el profesorado o el alumnado de acuerdo con la normativa vigente.

h) Contempla la adquisicion de las competencias digitales en las actividades
complementarias, extracurriculares y no lectivas para favorecer la adquisicion vy
desarrollo de la competencia digital del alumnado.

i) Posibilita sistematicamente el acceso del alumnado al contexto tecnolégico-didactico del
centro (contenidos, recursos didacticos y servicios digitales) de forma auténoma,
independiente o guiada en funcidon del nivel educativo.

j) Integra contenidos sobre el uso seguro de las tecnologias en las distintas areas o
asignaturas curriculares.

51

Area 6: Colaboracién, trabajo en red e interaccion social

a) Dispone y utiliza un entorno tecnoldgico para la interaccion efectiva entre el profesorado
y alumnado en los procesos de aprendizaje, evaluacion y tutorizacion.

b) Utiliza de forma efectiva servicios y aplicaciones para la creacidn, intercambio y difusién
de contenidos para uso del alumnado adaptado a cada nivel educativo.

c) Utiliza de forma efectiva las TIC para desarrollar metodologias de aprendizaje
colaborativo y auténomo adecuado al perfil del alumnado.

d) Define una estructura tecnoldgica, organizativa y de servicios eficiente para la
coordinacion e interaccion profesional entre el profesorado.

e) Dispone de estructuras tecnoldgicas, organizativas y de servicios eficientes para la
comunicacion e interaccion de la comunidad educativa y usuarios vinculados al centro.

f) Dispone de criterios, protocolos o procedimientos de comunicacion e interaccion que
regulan la participacion y actuacién de la comunidad educativa.

g) Disefia medidas explicitas para informar, formary orientar a los usuarios de la comunidad
educativa sobre aplicaciones y servicios en red del centro.

h) Dinamizay ofrece canalesy servicios digitales para la participacion interactiva y social de
la comunidad educativa con otras instituciones, centros o asociaciones (proyectos
intercentros, internacionales, entre otros.)
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i) Dispone de una estrategia explicita de presencia en redes globales para la difusién y
cuidado de su identidad digital.

j)  Evalda la eficiencia y eficacia del entorno y los servicios de colaboracidn e interaccién en
red para sus objetivos educativos, participacion y gestion.

Area 7: Infraestructura

a) Dispone y utiliza sistemdticamente servicios de redes globales, de centro y de aula para
el almacenamiento organizado de los recursos digitales y documentales accesibles a la
comunidad educativa.

b) Dispone y utiliza con la comunidad educativa espacios virtuales para la comunicacion,
interaccion y el aprendizaje en todos los niveles y materias.

c) Estructura los protocolos de acceso y uso a los servicios y dispositivos de red de los que
dispone el centro.

d) Define criterios y estrategias organizativas en relacién con los recursos tecnolégicos y
servicios de red de las aulas (fisicas, virtuales o mixtas).

e) Organiza los dispositivos o recursos tecnoldgicos para el uso individualizado o
personalizado del profesorado y del alumnado para el proceso de ensefianza y
aprendizaje y su uso responsable.

f) Dispone de un plan estratégico secuenciado de equipamiento para la innovacion y mejora
educativa, la actualizacién y renovacidn tecnoldgica.

g) Establece medidasy actuaciones para la compensacidn tecnoldgica, la inclusidén y equidad 52
digital del alumnado.

h) Establece medidas explicitas de apoyo técnico, mantenimiento y reciclado eficiente y
eficaz de sus equipos y servicios digitales.

i) Planifica y organiza tecnologias de asistencia, inclusidon y acceso digital a contenidos
adaptados para el alumnado con necesidades especificas de aprendizaje adicional y
diferenciado.

j) La organizacidon tecnoldgica de las infraestructuras y servicios de red posibilita el acceso
eficiente a escenarios de aprendizaje flexibles, cooperativo, individualizado, inclusivo e
internacionalizado.

Area 8: Seguridad y confianza digital

a) Establece acuerdos y medidas explicitas de proteccién de equipos y servicios de red sobre
accesos autorizados, difusion de informacion, integridad de los datos, control de entornos
seguros, convivencia en red y continuidad de los servicios.

b) Recoge de forma explicita la estructura organizativa y de atribuciones de
responsabilidades para la gestidn de la seguridad de los datos, el uso adecuado de redes
y servicios de acuerdo con la normativa.

c) Describe el protocolo de actuaciones ante situaciones de riesgo e incidencias que afecten
a la seguridad digital.

d) Recoge en su reglamento de régimen interior los procesos y actuaciones a aplicar en las
situaciones que afecten a la seguridad, garantia de los derechos digitales, uso inadecuado
de equipamiento y servicios y a la convivencia en red de la comunidad educativa.
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e) El centro tiene establecido un protocolo y desarrolla periédicamente procesos de
evaluacidn y auditoria de la seguridad de equipamientos y servicios y de aplicacion de las
normativas de proteccion de datos

f) El centro tiene establecidos procedimientos para el registro de incidencias de seguridad
y la comunicacion a los delegados de proteccién de datos y el responsable de tratamiento
de la informacidn.

g) El centro tiene establecidos criterios y procedimientos sistematizados para el
almacenamiento, copia de seguridad, custodia de datos, documentos y recursos digitales
de centro.

h) El centro tiene establecidos procedimientos para informar, concienciar e integrar en el
proceso educativo criterios sobre la propiedad intelectual, derechos de autor y
propiedad.

4.2. Evaluacion del Plan.

= Grado de satisfaccion del desarrollo del Plan.

La elaboracidn del plan ha supuesto un momento de reflexidon y toma de decisiones para orientar
de manera estructurada los pasos a seguir en esta direccién.

La existencia de un Plan TIC, entendido como hoja de ruta para todo el centro, garantiza el éxito
en la adecuacion y consecucién de los objetivos registrados en el Proyecto Educativo de Centro.
El equipo TIC serd el responsable de la dinamizacién de este plan y el reajuste de este
introduciendo las mejoras necesarias. El equipo directivo supervisara el desarrollo de este Plan.
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= Valoracién de la difusion y dinamizacidn realizada.

Consideramos que la difusién y dinamizacion de nuestro Plan ha sido muy satisfactoria dando a
conocer este en todos los dmbitos de la comunidad educativa, ya sea a nivel de profesorado,
llevando a cabo las distintas responsabilidades que estos tienen, como los propios alumnos,
aumentando sus competencias digitales durante todo el curso. También nos sentimos muy
satisfechos en el dmbito administrativo y organizativo ya que este nos ha ayudado a optimizary
a mejorar todas nuestras acciones relacionadas con este.

= Andlisis en funcién de los resultados obtenidos y la temporalizacién disefiada.

La realizacidn y la implantacién de este plan en el centro, ha permitido la integracion de estas
tecnologias tanto en el desarrollo de la gestion como en la ensefianza y el aprendizaje.

Al trabajar con un modelo sistematizado hemos desarrollado todas las etapas, desde la
planificacion de las estrategias, la definicidon de objetivos y metas, las acciones para conseguirlos,
asi como la revisién y la mejora continua.

La planificacién de las TIC forma parte de la planificacién estratégica y la hemos integrado
también en el modelo que utilizamos como referencia para la gestion del centro.
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Inicialmente se trabajo en los aspectos de infraestructura, comprando y actualizando algunos
equipos, mejorando las redes del centro, a través del proyecto Escuelas Conectadas, y otros
medios técnicos para las aulas.

Al desarrollar este plan se ha visto también la importancia de los aspectos de proteccion y
seguridad, para ello se han definido e implementado estrategias de seguridad (proteccidn datos
personales, copias de seguridad, propiedad industrial e intelectual, reglamentos de uso
adecuado, concienciacion de las partes interesadas, etc.).

En la actualidad las TIC y su gestidn forman parte integral de la vida del centro. Las estamos
aplicando tanto en la gestidon y organizacién administrativa, como en la utilizacién de
herramientas diddcticas para los procesos de ensefianza y aprendizaje del alumnado.

Hemos aprendido a ver nuestra realidad mediante evaluaciones, auditorias y encuestas
(revisiones del sistema, auditorias del sistema, auditorias de seguridad, encuestas de
satisfaccion, reflexion SELFIE...). Esto nos ha permito detectar las areas de mejora.

Para la gestion del mantenimiento de la infraestructura el centro utilizamos software de gestion
y monitorizacién remota.

En el tiempo de implantaciéon de este plan TIC, las mejoras que ha experimentado han sido
notables. La satisfaccion de profesores/as y alumnos/as es manifiesta. El centro hara las
siguientes sesiones SELFIE al inicio de cada curso, asi como cuestionarios internos para recabar 54
informacidn de todos los grupos de interés.

4.3 Propuestas de mejora y procesos de actualizacion.

= Priorizacién de las propuestas de mejora a desarrollar.

Entendemos que para mejorar hay que analizar de lo que se dispone realizando una evaluacion
muy exhaustiva de los puntos débiles para poderlos convertirlos en fortalezas.

La primera mejora que se ha detectado ha sido la evaluacion mediante encuestas, formularios
tanto a los diferentes miembros de la comunidad educativa como a nivel de infraestructuras,
equipamiento y servicios. La herramienta SELFIE y los formularios de centro, nos ayudan a
continuar con la deteccién de las necesidades actuales y las lineas de mejoras a seguir.

Un aspecto por mejorar tiene mucho que ver con el equipamiento. Desde el equipo TIC y la
direccion del centro consideramos necesario que los alumnos dispongan de dispositivos digitales
de uso comun. El centro trabajara para dotar al aula de informdtica y resto de las clases de mas
medios digitales con la intencion de poder habilitar un aula de uso comudn con caracter
colaborativo.

Entendemos la importancia de desarrollar en los alumnos la competencia digital por lo que es
necesario dar un salto en nuestra metodologia de ensefanza en el aula de manera que los
alumnos sientan que las TIC forman parte de su dia a dia.
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= Procesos de revision y actualizacién del Plan.

El Equipo TIC tal y como tiene temporalizado en el calendario, se relne y evalla necesidades,
mejoras y toma de decisiones cuando es necesario. En los diferentes claustros se informa de
como se va desarrollando el Plan: actuaciones, incidencias, informaciones de cambios... y se
aprovecha para solicitar a los profesores realizar alguna actividad si fuera necesaria. Ademas, se
recogen propuestas, sugerencias o se resuelven dudas.

A final de curso en el momento de hacer la memoria, se realiza una evaluacién mas exhaustiva
de todo el Plan TIC, de su desarrollo y de lo que el profesorado considere que hay que mejorar,
revisar o cambiar. Las encuestas SELFIE nos aportan datos muy significativos para poder hacer
esta evaluacién. Por otro lado, se contard con las indicaciones realizadas en la auditoria de la
certificacidn TIC resultantes de la revisidn de todo el plan.
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Anexo 1: Agenda encriptada reuniones de seguimiento y planificacion del plan TIC

El presente documento pretende establecer una agenda definida para tratar de forma
planificada, estructuraday practica las actividades relativas al plan TIC del centro con el objetivo
final de conocer cuales es la situacidon actual de los distintos puntos tratados y de establecer
lineas de accion y posibles mejoras.

Se busca realizar esta actividad de una forma efectiva y practica teniendo en cuenta que el IES
Cauca Romana es un centro con una cantidad de profesores pequeiia siendo por lo tanto
necesario realizar este tipo de actividades de una forma agil y practica.

La reunién se producira al menos 1 vez por trimestre y se realizara un seguimiento de esta en
un panel gréfico de seguimiento.

Agenda reuniones comision TIC

1. Estado de equipos y registro de incidencias (responsable TIC y responsable de medios
audiovisuales).

Decisidn sobre necesidad de asistencia del CAU (responsable TIC y secretaria del centro).
Revision de incidencias Seguridad Informatica (equipo directivo, responsable TIC).
Funcionamiento del estado de reserva de salas y conflictos en la utilizacién de recursos
(responsable TIC).

Revision de planificacién de actividades equipamiento TIC (responsable TIC, todos).
Revision de necesidad de préstamo equipos informaticos (secretaria del centro).
Revision de necesidad de baja de equipos informaticos (todos, secretaria del centro).
Deteccién de necesidades peticion de nuevo equipamiento TIC (todos).

W 0 N oW

Revision de certificacion nivel TIC profesorado (responsable de formacién, equipo

directivo).

10. Revisién actividades plan de formacién del centro relacionadas con actividades TIC
(responsable de formacion, equipo directivo).

11. Revisidn certificacion TIC del centro (si procede) (equipo directivo).

12. Planteamiento de nuevas acciones y mejoras (todos).

13. Revisidn de estado de ejecucidn de acciones anteriores (todos).

. & GOBIERNO MINISTERIO
3 OE ESPANA DE EDUCACION
e ¥ FORMACION PROFESIONAL

‘% Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
~J Castillay Leon W Transformacioén y Resiliencia NextGenerationEU
Consejeria de Educacion i% o



ool |(

rmpetenca Dgial de Centro

Anexo 2: Panel de seguimiento

A continuacidn, se muestra un ejemplo del panel de seguimiento de las actividades del plan TIC
consecuencia de las reuniones periédicas descritas en el anexo 1.
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Anexo 3: Plan de acogida profesores en relacion con las actividades TIC

Como parte del plan de acogida de los nuevos profesores incorporados al claustro sera necesario
realizar determinadas actuaciones relativas al equipamiento informatico del centro:

1. Norma de uso aula de informatica: se dispone de un documento en el que se describen

las normas de uso del aula de informatica. No obstante, antes de iniciarse el curso o

durante la primera semana el responsable TIC del centro explicard a los nuevos
profesores el funcionamiento del aula de informatica prestando especial atencién a la
adjudicacion de portatiles a los alumnos, a su almacenamiento y carga correcta en los
dos carros existentes en el aula y al registro de incidencias.

2. Reserva de aula de informatica: se explicara cdmo se debe realizar la reserva del aula
de informatica segun la plantilla de reserva disefiada para tal fin y qué hacer en el caso

de existir algin conflicto en la utilizacidon de esta (siempre se tramitara a través del
responsable TIC que buscard las soluciones oportunas, siempre es posible sacar
portatiles de la sala siempre y cuando se vuelvan a depositar en los carros o utilizar en
caso excepcional el aula taller de tecnologia que también dispone de portatiles).

3. Medios audiovisuales: se dispone de un documento explicando los ajustes de los
paneles digitales para conectar los mismos a una red wifi que se considera de utilidad

ya que es la duda mas recurrente al inicio del curso. Durante la primera semana los
profesores que detecten alguna necesidad en las aulas en las que imparten clase, lo
comunicardn al responsable de audiovisuales para buscar la mejor solucion posible
junto, si procede, con el responsable TIC.

4. Impresoras: el equipo directivo informara en claustro del procedimiento de impresiény
facilitard las claves individualizadas de impresidn asignadas a cada uno de los profesores.

5. Autenticacion 2FA o accesos al portal de educacién: en el caso de existir alglin

problema con el acceso al portal de educacién (2FA, claves de acceso), se informara a la
secretaria del centro que buscara lo recursos necesarios para resolver el problema.
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Anexo 4: Graduacion de la adquisicion de la competencia digital del alumnado

1ESO

Herramientas ofimaticas:

- Nivel basico de edicidon de textos (Word): componentes bdsicos, tamafnos y colores
adecuados de la fuente, margenes, paginacién, disefio de portadas, inclusion de
imagenes, cambio de orientacidn de pagina....

- Nivel basico de generacion de presentaciones multimedia: posibilidad de uso de
PowerPoint y Canva.

Herramientas corporativas:

- Uso del correo electrénico de educacién.
- Funcionamiento OneDrive: compartir documentos.
- Funcionamiento de Teams y Moodle.

Aplicaciones y conocimientos basicos

Busquedas sencillas en internet.

- Uso de herramientas basicas del sistema operativo Windows.

- Uso de aplicaciones sencillas disponibles en internet como soporte a la imparticién de
las distintas asignaturas.

- Estructura basica de un equipo informatico (Tecnologia y Digitalizacion).

- Lenguaje del ordenador (Tecnologia y Digitalizacién).

- Uso basico de simuladores eléctricos (Tecnologia y Digitalizacion).

- Programas de simulacion de dibujo.

- Programacién Scratch nivel basico (Tecnologia y Digitalizacién).

Seguridad informatica

- Funcionamiento bdsico internet. Riesgos y recomendaciones de navegacién segura.
Etica en lared. (Tecnologia y Digitalizacion). Debido a la gran importancia de este tema,
se adjuntan fotocopias con los conocimientos basicos que deben cubrirse en 12ESO.

2ESO

- Aplicacion, consolidacion y mejora de lo aprendido en 12ESO.

3 ESO

En adicion a la competencia digital adquirida durante 1y 22 de la ESO.
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Herramientas ofimaticas:

- Nivel medio de edicién de textos (Word): indices automaticos, mejora de herramientas
de formato, hipervinculos, tablas, edicion de imagenes.

- Presentaciones multimedia (PowerPoint y Canva) nivel medio: insercién de video en las
presentaciones, hipervinculos, efectos y transiciones.

- Hojas de Calculo (Excel), nivel basico: conocimiento de los fundamentos de una hoja de
calculo, funciones basicas, formatos, graficos, rangos, fijar celdas, formatos
condicionales...

Herramientas corporativas:

- Uso del correo electrénico de educacién.
- Funcionamiento OneDrive: trabajo colaborativo en la nube.
- Funcionamiento continuado de Teams y Moodle.

Aplicaciones y conocimientos basicos

- Busqueda de informacidn en internet: comparacién de fuentes y andlisis de fiabilidad.

- Uso de herramientas de inteligencia artificial (ChatGPT)

- Uso de herramientas basicas del sistema operativo Windows.

- Uso de aplicaciones disponibles en internet como soporte a la imparticién de las
distintas asignaturas.

- Estructura de un equipo informatico (Tecnologia y Digitalizacién).

- Uso de simuladores eléctricos (Tecnologia y Digitalizacién).

- Programacion Scratch nivel medio (Tecnologia y Digitalizacién).

- Edicidn basica de video (Filmora o equivalente) o Audio (Audacity).

- Programas de dibujo 3d (Tinkercad o equivalente).

- Uso de impresora 3d (Tecnologia y Digitalizacion).

- Posibilidad de creacion de un blog con aplicaciones comerciales gratuitas.

Seguridad informatica

- Redes informaticas. Riesgos y recomendaciones de navegacién segura. Etica en la red.
(Tecnologia y Digitalizacidn, recordatorio de contenidos de 12ESO).
- Propiedad intelectual y derechos de autor.

4 ESO, 1 Bachillerato y 2 Bachillerato

Aplicacién y consolidacion de la competencia digital adquirida durante 3ESO, mejorando el nivel
en la utilizacién de herramientas ofimaticas, edicion de video (desde las distintas asignaturas) y
uso de aplicaciones y herramientas informaticas en general.

Adicionalmente los alumnos que elijan la asignatura de TIC o de Tecnologia en 42ESO o durante
el Bachillerato adquiriran los contenidos abordados en dichas asignaturas relacionados a la
competencia digital mejorando conocimientos en uso de herramientas ofimaticas, generacion
de paginas web, sistemas operativos, programacion (HTML, C++, Java), paginas web y edicién de
video y audio.
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Anexo 5: Planificacidon de actividades area 7- infraestructura

Planificacion actividades anuales Area 7-Infraestructura
Inicio de curso
Actividad Responsable Temporizacion
1 Chequeo conexién Wifi y acceso ordenadores sala de informatica Responsable TIC Inicio de curso
2 Chequeo conexidon Wifi y acceso ordenadores aula taller Responsable TIC Inicio de curso
Repartos portatiles entre el aula de informdtica y el aula taller en .
3 P . ’p , . ¥ Responsable TIC Inicio de curso
funcidn del nimero de alumnos que trabajan en cada aula
. . S . Responsable de .
4 Chequeo funcionamiento y conexidn a internet de los paneles digitales p. . Inicio de curso
audiovisuales
Chequeo de conexiones y funcionamiento de proyectores en aulas de Responsable de .
5 . o Inicio de curso
referencia audiovisuales
Actualizacion de la numeracion de asignacion de portatiles a alumnos .
6 . L . . (s Responsable TIC Inicio de curso
junto con la exposicion de las listas en el aula de informatica
Ubicar portatiles y medios audiovisuales en aulas del centro en funcién
de la distribucion de la nueva distribucién de clases y aulas (aunque la Responsable de
7 mavyoria de las aulas son estables de un afio para otro, en funcién del audiovisuales y Inicio de curso
numero de grupos y las asignaturas opcionales puede existir la Responsable TIC
necesidad de habilitar alguna aula concreta)
8 Plan de acogida profesores, explicacion del aula de informatica Responsable TIC Inicio de curso
Creacién de dreas Moodle a peticidon de profesores después de claustro . .
9 L Secretario del centro Inicio de curso
inicial
10 Deteccidn necesidades préstamo de equipos a alumnos Tutores Inicio de curso
Actividades para realizar durante el curso
Actividad Responsable Temporizacion
1 Revision de libro de registro de incidencias informaticas Responsable TIC Semanalmente
— . . . . L Responsable de
2 Revision de libro de registro de incidencias audiovisuales p' . Semanalmente
audiovisuales
Realizar informe de estado portatiles alumnos indicando ubicacién 1 vez por
3 P . y Responsable TIC . P
estado operativo trimestre
Determinar necesidad de intervencién del CAU en funcién de las
4 . . . . Responsable TIC Mensualmente
incidencias registradas y necesidades detectadas
Generar solicitud de asistencia al CAU en funcién de las incidencias
. . L . . . Cuando se
detectadas. Si solo registran incidencias o necesidades aisladas que no .
5 . . Secretario del centro detecte la
afectan a la operativa diaria de los alumnos la propuesta es generar la necesidad
solicitud en abril para que haya una intervenciéon antes de final de curso
Deteccion de necesidades de nuevo equipamiento y posibles mejoras . 1 vez por
6 L . quip . ve J Comisién TIC . P
utilizando los equipos existentes trimestre
L . L, 1 vez por
7 Revision de panel de seguimiento plan TIC Comisién TIC . P
trimestre
Orientativo entre
8 Peticion de nuevo material informatico Equipo directivo segundo y tercer
trimestre
Responsable de
L. - - L 1 vez por
9 Deteccion de material informatico obsoleto audiovisuales y .
trimestre
Responsable TIC
10 Proceder a dar de baja del inventario informatico el material obsoleto Secretario del centro Tercer trimestre
11 Verificar devoluciéon de equipos prestados a alumnos Secretario del centro Final del curso
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Anexo 6: Baja de equipamiento informatico en el inventario del centro

Una vez identificado el equipo a dar de baja, el secretario del centro solicitara la baja del equipo
informatico del inventario del centro mediante el presente documento:

PROPUESTA DEL CENTRO IES CAUCA ROMANA DE COCA POR LA QUE SE SOLICITA LA
ENAJENACION DIRECTA Y BAJA DEFINITIVA EN EL INVENTARIO DEL CENTRO Y EN EL INVENTARIO
DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE DIVERSO EQUIPAMIENTO INFORMATICO.

El centro publico IES Cauca Romana de Coca dependiente de la Consejeria de Educacidn dispone
de diverso equipamiento informatico obsoleto o deteriorado que ha sido retirado. Se encuentra
por tanto fuera de funcionamiento, siendo inviable su reutilizacién y, por ello, carece de
utilidad. Este equipamiento se encuentra en la actualidad ocupando unos espacios necesarios
para otros fines.

Tratandose de bienes de una elevada antigliedad en los que concurren la dificultad de su venta
o entrega como parte del precio de nuevas adquisiciones, asi como la circunstancia de que su
valor actual no alcanza el veinticinco por ciento del valor que tuvieron en el momento de su
adquisicion, se considera necesaria retirarlos mediante su desafectacion y baja en inventario.

Es por ello por lo que, desde este centro, se PROPONE:
El inicio del procedimiento de desafectacién de cara a que, una vez resuelto el expediente de

valoracion econdmica cero de estos, se pueda proceder a la baja y retirada definitiva del
siguiente equipamiento informatico:

MARCA MODELO N.2 DE SERIE

El DIRECTOR DEL CENTRO

Fdo.

DIRECTOR/A PROVINCIAL DE EDUCACION DE SEGOVIA
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Anexo 7: Préstamo de equipamiento informatico

e Fecha de la solicitud:
e Periodo de préstamo solicitado:

DATOS DEL SOLICITANTE (padre, madre o tutor legal)

e Nombre y Apellidos:
e E-mail:

e Teléfono:

e Nombre del alumno:
e Curso del alumno:

DATOS DEL EQUIPO PRESTADO

e Descripcion:

e Marca:

e Modelo:

e Numero de serie:

e Otros equipos entregados junto con el equipo (cargador, maleta...):

ACEPTACION Y AUTORIZACION DIRECTOR DEL CENTRO

Firmay Fecha

ACEPTACION CONDICIONES DE PRESTAMO (padre, madre o tutor legal)
He leido y acepto la politica de préstamo de equipamiento informatico

Firmay Fecha
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POLITICA DE PRESTAMO EQUIPAMIENTO INFORMATICO IES CAUCA ROMANA

* OBJETO

El presente documento tiene por objeto establecer los términos en los que se ofrece el servicio
de préstamo de equipamiento informatico del IES CAUCA ROMANA.

e ALCANCE

Las disposiciones reguladoras incluidas en este documento son de aplicacion al equipamiento
informatico disponible para ofrecer el servicio y a los usuarios potenciales del servicio, tal y como
se concreta en los apartados siguientes.

e PERSONAS

Son usuarios potenciales del servicio el alumnado del Centro IES Cauca Romana. En adelante se
denominard beneficiario a la persona a la cual se le concede equipamiento informatico en
préstamo en los términos establecidos en este documento.

* MATERIAL OBJETO DE PRESTAMO

El material informatico destinado al servicio de préstamo estara formado, fundamentalmente,
por equipos portatiles, tales como tabletas y ordenadores de tipo laptop o notebook, que son
plenamente funcionales y se encuentran en situacién 6ptima de rendimiento y capacidad
computacional.

La decisién sobre el equipamiento disponible para el préstamo es competencia exclusiva del
equipo directivo.

» CONDICIONES DEL PRESTAMO

El préstamo de equipo debe ser por un periodo fijo, establecido en el formulario de préstamo,
y nunca superior a la duracién del curso académico actual. ° No se permite la cesidn, usufructo
o alquiler a terceras personas. ° La recogida, devolucién y el transporte corre por cuenta del
beneficiario.

El préstamo podra interrumpirse de forma unilateral por parte del centro en el caso de que se
detecte que el alumno o alumna no esta utilizando el equipo de forma adecuada o no estd
aprovechando el recurso.
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* RESPONSABILIDADES DEL USUARIO

La instalacion y mantenimiento del equipamiento, durante el periodo de préstamo, es
responsabilidad del beneficiario. ¢ El beneficiario es responsable de la custodia y del buen uso
del equipamiento en préstamo. ¢ En caso de extravio del equipamiento prestado o de alguno de
sus accesorios, el beneficiario es responsable de la reposicion de estos.

* CRITERIOS DE ADJUDICACION

La adjudicacion del equipamiento se realizara conforme a la disponibilidad de equipos. En caso
de no haber equipos disponibles siempre se priorizard el préstamo a aquellos alumnos que estén
en una situacién mds desfavorable.

o GESTION DEL PRESTAMO

La gestion del préstamo de equipamiento informatico se realiza integramente a través de la
Secretaria del centro.
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Anexo 8: Hoja de incidencias de equipos informaticos

Hoja de incidencias equipos informaticos
N.2 N.2 Equipo Descripcidn Fecha
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Anexo 9: Hoja de incidencias seguridad informatica

Hoja de incidencias seguridad informatica
N.2 N.2 Equipo Descripcidn Fecha
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Anexo 10: Normas de uso del aula de informatica

El aula de informatica dispone de dos armarios portatiles de carga en los cuales se encuentran
ubicados los equipos que utilizan los alumnos. También dispone de un panel digital para
visualizacién de contenidos. A continuacidn, se listan las normas que regulan la utilizacidn de
dichos equipos:

Tanto el aula de informatica como los carros de los equipos portatiles disponen de una cerradura
y permaneceran cerrados a menos que se estén utilizando. Las llaves se encuentran en la
recepcidn y se solicitardn a los conserjes cuando el aula vaya a ser utilizada. Es importante que
una vez que se finalice, se proceda a cerrar tanto los carros como el aula y las llaves sean
devueltas a recepcion.

En la puerta del aula se ird colocando un cuadrante semanal para la reserva de la sala. Es
importante que las personas que vayan a utilizar la sala se registren en dicho cuadrante. Algunas
de las horas estaran previamente reservadas ya que hay que determinadas asignaturas como
TIC o Tecnologia y Digitalizacidon que utilizan dicha aula de referencia. En el caso de que se
necesite de forma puntual alguna hora previamente reservada en el cuadrante, se procedera a
hablar con el responsable informatico para buscar algun tipo de alternativa.

La reserva también aplica al caso de que algun profesor o profesora necesite llevarse equipos a
algdn aula. En este caso se registrard el nombre del profesor y el nimero de equipos que
necesita.

Los ordenadores dentro de los carros estan numerados y tienen una posicién especifica. Es
importante que los profesores comprueben que los alumnos dejan los portatiles en su posicion
y con el cable de alimentacién enchufado ya que de lo contrario no tendrdn carga en un
momento dado cuando otras personas accedan a la sala.

Los ordenadores tienen baja capacidad de almacenamiento y cada usuario que accede al
ordenador consume recursos de memoria. Si muchos alumnos inicializan sesiéon en un mismo
equipo el disco duro se satura y hay que proceder a una limpieza de este con el condicionante
de que el centro no dispone de las claves de administrador necesarias y se requiere una
intervencidn externa por parte del CAU. Por este motivo es importante que los alumnos siempre
utilicen el mismo equipo a menos que haya alguna incidencia que les obligue a utilizar otro
ordenador. Se dispondran de listados de alumnos en la sala para asignarlos un nimero
determinado de equipo. Los profesores deberan garantizar que los alumnos utilizan el equipo
asignado.

En el caso producirse alguna incidencia se comunicara de forma oral al responsable de la sala de
informatica que procedera a registrar la misma en un libro de incidencias ubicado en lasalay a
buscar una solucidn al problema.
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Anexo 11: Inventario TIC del centro

Equipamiento Marca Modelo S.0. Cantidad
Armario carga Otro E24c+ NS/NC 2
Convertible OnlLife PRO ONE Windows 10 11
Impresora HP Laser Jet P1102 NS/NC 1
Impresora multifuncién Cannon C5030i NS/NC 1
Impresora multifuncién HP C4503 NS/NC 1
Impresora multifuncién HP 3053 NS/NC 1
Ordenador personal Acer VERITON Windows 10 1
Ordenador personal Dell Poweredge Windows 2003 1

server

Ordenador personal HP hp Pavilion Windows 10 3
Ordenador personal Otro Dominio / Red Windows 7 5
Ordenador personal Otro INNOVO INN15336 Windows XP 1
Otros Otro TV LED 55" | Xiaomi Android 2
Otros Otro QLEDG65 HISE.65A7GQ Android 1
Panel interactivo Otro SMART SBID-MX265-V2 Android 2
Panel interactivo SmartBoard SBID-MX275-V4 Android 2
Panel interactivo SmartBoard | SMART BOARD MX-V3 Android 7
Portatil HP HP ProBook Fortis Windows 11 47
Portatil HP RTL8723DE Windows 10 3
Portatil Otro Dynabook Windows 10 11
Portatil Otro F540S Windows 10 2
Portatil Otro K550C Windows 10 1
Proyector BENQ MP610 NS/NC 3
Proyector EPSON EB-S7 NS/NC 1
Proyector EPSON EB-X05 NS/NC 1
Proyector EPSON EB-X41 NS/NC 2
Proyector EPSON EB-440W NS/NC 3
Proyector Otro OPTIMA NS/NC 1
Proyector SANYO PRO-X NS/NC 1
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https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=75589
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6728
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=10856
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=10158
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=10198
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=10195
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6818
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6818
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6818
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6818
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6818
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=9603
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=9616
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6975
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=70664
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=61521
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6811
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6811
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6811
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6811
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=6811
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=9941
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=9941
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=9941
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=9941
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=9941
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=9941
https://www.educa.jcyl.es/es/centroseducativosdigitales/inventario-equipamiento-tic-centros-educativos/consulta-equipamiento-actual-centros-educativos/modificacion-equipamiento?id=9941
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Anexo 12: Horario aula de informatica

Semana del al del mes de de
8.40 8.40 8.30 8.40 8.40
1a
SESION
9.30 9.30 9.20 9.30 9.30
9.35 9.35 9.25 9.35 9.35
2a
SESION
10.25 10.25 10.15 10.25 10.25
10.30 10.30 10.20 10.30 10.30
3a
SESION
11.20 11.20 11.10 11.20 11.20
11.45 11.45 11.55 11.45 11.45
42
SESION
12.35 12.35 12.45 12.35 12.35
12.40 12.40 12.50 12.40 12.40
5a
SESION
13.30 13.30 13.40 13.30 13.30
13.35 13.35 13.45 13.35 13.35
Ga
SESION
14.25 14.25 14.35 14.25 14.25
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Anexo 13: Planos y conexién de redes
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Anexo 14: Configuracion en red de pantallas digitales

Pasos para seguir:
Configuracion
Redes

Ver redes inaldmbricas disponibles

1.

2

3

4. Seleccionar CED INTERNET

5. Modificar Red

6. AUNTENTICACION DE FASE 2
7. Selecionar MSCHAPV?2

a. introducir identidad (corporativa)

b. introducir contrasefia
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Anexo 15: Guia de instalacion del doble factor de autenticacion

Guia para la instalacion de la doble autenticaciéon en los dispositivos

En cualquier ordenador o dispositivo que esté conectado a la Red de Escuelas Conectadas

accede a tu zona privada a través del portal de Educacyl:

https://www.educa.jcyl.es/educacyl/cm

Una vez en tu zona privada accede a cualquiera de los siguientes iconos: correo electrdnico,

Microsoft 365, Onedrive o Teams.

En la esquina superior derecha clica donde aparece tu usuario y selecciona ‘Ver

Cuenta’.

i1 Outlook s Q Buscar ‘ﬁ’
. —
I = = Inicio Vista Ayuda
<« C 25 https;//outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADMAZDYOY TIzLTBhYzctNGYxMiO4AMjiLWQ2MTIIZjVkNTgyOQAQALORVbAXAEWjqOOrVPalg... ¥t
MGmail @ s @B YouTube @ Maps @ unidadSpdf J solucionarios libros s FisQuiWeb. Apuntes. HOJA DE EJERCICIO.. @ Analisis_de_aguas_|
iii  Outlook - Q Buscar ".
. —
= nicio Vista Ayuda ducac
Carpetas MT
e £3 Bandeja de ent... 562
77 Borradores
v

B> Elementos enviados

Cerrar sesion

ARIA BANEZ TES...
pria bantes@educajcyl.es

cuenta

ro buzon de co

o
(R,) niciar sesién con una cuenta distinta
(o

4. A continuacidn, en la tarjeta “Informacion y Seguridad” selecciona ACTUALIZAR

GOBIERNO
DE ESPANA

INFORMACION

Informacion de
seguridad

5

Mantenga actualizados los métodos de
comprobacién y la informacion de seguridad.

ACTUALIZAR INFORMACION >
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5. Ahora selecciona ‘Agregar Método’ de Inicio de Sesién y elige ‘Aplicacién de

Autenticacién’ y pulsar el botén ‘Agregar’.

You're using the most advisable sign-in method where it applies.

[Sign-in method when most advisable is unavailable: Token de hardware o aplicacion de autenticacion: codigo
A
-+ Agregar método de inicio de sesién <I

Y Ultima actualizacion:
E Contraseia = "
hace 7 ahos

:Ha perdido el dispositivo? Cerrar todas las sesiones

Cambiar

Agregar un método X Agregar un método

T O ;Qué método quiere agregar?

T E— o ‘ \ Aplicacion de autenticacion

Y]

Aplicacion de autenticacion Cancelar ‘

6. Aparecera la siguiente pantalla que informa de que en su teléfono debe tener la aplicacién

Microsoft Authenticator. Si no es asi clica descargar ahora en el Orden

Microsoft Authenticator

Para empezar, obtenga la aplicacion.

En el teléfono, instale la aplicacion Microsoft Authenticator. Descargar ahora

Quiero usar otra aplicacion de autenticacion

ador.

Después de instalar la aplicacion Microsoft Authenticator en su dispositivo, elija "Siguiente”.
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B. Guia de instalacion de microsoft authenticator en el teléfono

Selecciona Instalar aplicacién y escanea el codigo QR que corresponda a tu dispositivo
ya sea Android o Apple. Posteriormente descarga dicha aplicacion en el teléfono, para
ello usa el QR que se muestra.

Descargar Microsoft

Authenticator

Usa una autenticacion en dos fases sencilla, rapida y muy segura en las
aplicaciones.

Instalar la aplicacion

Una vez descargada la aplicacién en el Teléfono:

e C(lica en el botén ‘Aceptar’.

e C(lica ‘Continuar’ (no es necesario clicar el cuadro que pone comparta los datos de uso
de la aplicacién para mejorar la aplicacién).

e Pulsa ‘OMITIR’ en la esquina de arriba a la derecha.

e Pulsa ‘Agregar cuenta’ y selecciona ‘Otra Cuenta (Google, Facebook, etc)’.

e Acepta el permiso de cdmara y te pedird que escanees un QR que aparecera en el
ordenador una vez que le des a siguiente.

e Unavez escaneado en el MS Authenticator del teléfono aparecerd Educacyl y tu correo
corporativo, pulsa sobre él y aparecera un cédigo de 6 digitos.

e Alclicar ‘Siguiente’ en el ordenador escribe el codigo correspondiente que haya
aparecido. (Cambia cada 30 segundos).

e Pulsa ‘Siguiente’.

Ahora ya tienes instalada la doble autenticacién.

Para poder acceder a cualquier aplicacion de Microsoft (correo, onedrive, etc.) te pedira el
codigo de la aplicacion MS Authenticator del teléfono. Te recuerdo que cada vez que se ejecuta
la aplicacidn se genera un cddigo diferente.
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